REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYQ
OFICINA RECURSOS HUMANQOS
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DECRETO Nroe-e--memmmemmeee-

¢ 31 DIC 2007 )

POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
En uso de sus atribuciones legales y constitucionales y en especial las conferidas en el Art. 305
de la Constitucion Politica de Colombia

CONSIDERAND O :

Mediante oficio de diciembre 28 de 2007, el Seitior LUIS FERNANDO VITERY, presenta
renuncia al cargo de Gerente del Instituto Departamental de Deportes, la Recreacion y
Educacion Fisica del Putumayo, a partir del 1° de enero de 2008. '

Por lo anteriormente expuesto.

DECRETA

ARTICULO PRIMERQ.-  Aceptar la renuncia del nombramiento hecho al Seior LUIS
FERNANDO VITERY con ¢édula de ciudadania Nro. 18.126.250 de Mocoa , del cargo que
viene desempefiando como GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
DEPORTES, LA RECREACION Y EDUCACION FISICA DEL PUTUMAYO a partir del 1°
de enero de 2008

ARTICULO SEGUNDO.- El presente decreto surte efectos fiscales a partir del 1° de ¢nero de
2008. '

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Mocoa a los, 31 DiC 2007

S FERNANDQCHECA MORA
del Putumayo
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Mocoa, 28 de Diciembre de 2007
INDERP 1318

Doctor

JESUS FERNANDO CHECA MORA
Gobernador del Putumayo

Ciudad

Referencia: Renuncia

Cordial Saludo:

GOBERNACION DEL PUTUMAYO
?;/.\ INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES, LA RECREACION
Y EDUCACION FISICA DEL PUTUMAYO
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Con todo respeto, me permito presentar renuncia al cargo de Gerente del

Instituto Departamental de Deportes, la Recreacion y Educacion Fisica del

Putumayo, a partir del 1 de enero de 2008. Sin antes agradecerle por todo su

apoyo y colaboracidon brindada por Usted y su todo su equipo de trabajo de su

administracion.

Atentamente,

LU FERNANDO VITERY
Gerente ,_/
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CASA DEL DEPORTE BARRIQ OLIMPICO

& FAX (098) 4296023 MOCOA — PUTUMAYO
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