b 5

REPUBLICA DE COLOMBIA CEENTNNRO &7
f\u =L GOBERNACION DEL PUTUMAYO Q %
- .J [Jespacho “h& 'lﬁ"l,
[ 200

nEGEHmUME'ﬁJJ G @_lDE 1‘ 9

“POR EL CUAL SE MODIFICA LA PLANTA TRANSITORIA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE SALUD DEL PUTUMA YO DASALUD EN LIQUIDACION"

El Gobernador de encargado del Departamento del Putumayo en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que confiere el numeral 8° del
articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, la Ordenanza 580 del 29 de
agosto de 2009, el Decreto Departamental numero No. 308 de noviembre 12 del 2009,
y el Decreto Departamental numero No. 310 de noviembre 12 del 2009,

CONSIDERANDO

Que el Gobierno Departamental mediante Decreto Departamental No. 0308 de
noviembre 12 de 2008, dispuso la supresion y liquidacion del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL PUTUMAYO DASALUD, entidad del orden
departamental y dicta otras disposiciones

Que el articulo 16 del referido Decreto Departamental, establecié que para efectos de
la supresién de cargos, el Gobernador del Departamento del Putumayo; “expedird el
acto administrativo correspondiente de conformidad con las disposiciones legales
vigentas.”

Que el Gobernador del Putumayo, acogiendo el programa de supresion de cargos y
filacion de la planta transitoria del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD
DEL PUTUMAYO DASALUD EN LIQUIDACION, expidié el Decreto Departamental
No. 0310 de noviembre 12 de 2009, con el cual se suprimen los empleos de la planta
de personal, se crea la nomina transitoria del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE SALUD DEL PUTUMAYO DASALUD EN LIQUIDACION, y se dictan otras
disposiciones.

Que en el CAPITULO Il del citado decreto departamental, titulado DISPOSICIONES
LABORALES, en su articulo 16° reza en sus apartes mas relevantes: “.. .PLAZO
PARA LA SUPRESION DE EMPLEOS ¥ TERMINACION DE CONTRATOS DE
TRABAJO. Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que asuma sus
funciones, elaborara el programa de supresion de cargos, determinando el personal
que por la naluraleza de las funciones desarrolladas debe acompafiar el proceso de
liguidacion.

FPara el efecto el ejecutive Departamental expediréd el acto administrativo
correspondiente de conformidad con las disposiciones legales vigentes. En todo caso,
al vencimiento del término de ligwdacion de! "DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE SALUD DEL PUTUMAYO DASALUD EN LIQUIDACION® quedaran
automaticamente suprimidos todos los cargos existentes y terminaran las relaciones
laborales de acuerdo con el respectivo régimen legal aplicable

PARAGRAFO: EIl personal del DEFARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL
PUTUMAYQO DASALUD EN LIQUIDACION que certifique la condicién de madre o
padre cabeza de familia sin allemaliva economica, las personas con limitacion fisica,
mental, visual o auditiva, permanecera en planta transitoria hasta que se culmine el
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proceso de liquidacion. Lo anternior sin peruicio de la decisién gue adopte el Liguidador
como resultado de la investigacién que realice para verificar la continuidad o no de la
condicién protegida, todo de conformidad con las normas y jurisprudencia gue sobre el
particular se tiene.”

Que el estudio de actualizacion de protecciones constitucionales “reten social” que se
adjunta y hace parte integral del presente decreto, presentado por la liquidacion tanto
a la Secretaria de Salud del Departamento como a la Junta Asesora de la Liquidacién,
arrojo como resultado la necesidad de adicionar la planta transitoria establecida
mediate decreto departamental No. 0310 del 12 de noviembre de 2009, por cuanto
existen funcionarios que han acreditado ante el liquidador las condiciones de
proteccion que se describen seguido de su nombre e identificacién, cuyo empleo no
fue provisto en la planta transitoria de |la Entidad, asi:

A continuacion se enumeran los funcionarios que acreditaron ante la Liguidacion su
condicion de madres o padres cabeza de familia, sin alternativa economica, en los
términos de lo dispuesto en el articulo paragrafo uUnico del articulo 16 del decreto
departamental No. 308 de 2009 y que en consecuencia deben permanecer en la
planta transitoria de la entidad mientras wvenza el termino de la proteccion
constitucional o se produzca el cierre definitivo de la Liquidacion, como lo dispone el
articulo 4 del decreto departamental No 310 de 2009.

EMPLEOS PUBLICOS

I P No. Condicion para
Hon"!hre Eﬂfg“ | t'._:udlgu Horas | estar en Reten
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ . FADRE CABEZA
CARLOS TEGNICO ailll 8 DE FAMILIA
GERARDO

A continuacion se enumeran los funcionarios que consolidan derechos de edad vy
tiempo de servicio para acceder a la pension de vejez durante el tramite de la
liquidacion o que habiéndolo consolidado no ha sido incluido en la respectiva nomina
de pensionados en los términos de lo dispuesto en el articulo 19 del decreto
departamental No. 308 de 2009 y gue en consecuencia deben permanecer en la
planta transitoria de la entidad mientras wvenza el termino de la proteccion
constitucional o se produzca el cierre definitivo de la Liquidacién, como lo dispone el
articulo 4 del decreto departamental No 310 de 2009.

Fecha en
que
. Nombre Cargo Eﬁ:ig H:::;’ | consolida
I derecho a
S ) | pensién
I.}L"].'I.Itl..lllh.'l:!.l L .'1|||_-!'!-.""\||;_: T-nlU Mn;}c_‘i_‘ra
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EUTJC%E?ASLIILVA TECNICO | 417 8 enerc 2008
CHAPAL PETEVI [ | enero 2005
SILVIO TECNICO 417 8
 EDUARDC | L = L
FERNANDEZ julio 2008
i ROSERO CONDUC TOR 801 8
| SEGUNDO MECANICO
5 PEDRO
| JIMEHE?_ PRADOC Noviembre
OSCAR TECNICO 417 8 de 2007
EDUARDO |
LOPEZ i marzo 2006
MUCHAVISOY e 438 8
MARTHA CECILIA '
MORA ORTEGA JEFE DE 205 g Septiembre
MANUEL MESIAS OFICINA B de 2007
NUPA:AQUHLMERD | T S s g Julio 2005
QUIROZ RIVAS | EN Febrero 2008 |
LUCIA DEL | pHDr_‘;ﬁ'rF}N“L 342 8
~ CARMEN ) B .
REVELO - Noviembre
CALDERON JEFE DE 290 8 |de 2007
MARIA DYVA i S B
HDDEIGUEE _ Enero 2007
NARVAEZ JOSE TECNICO 417 8
LEOPOLDO _
VELASQUEZ TECNICO i . Mayo 2005
LUIS ANTONIO PAGADOR |

Que, en todos los casos, una vez superada la condicion sefalada anteriormente y que
impide el retiro del servicio del citado personal, surtira plenos efectos la supresion de
los empleos, para lo cual se delega al liquidador la facultad de comunicar todos los
actos que se deriven tanto de la creacion, como de |la supresion de los mismos.

Que wuna wvez constatadas por la Liguidacion las condiciones de proteccion
constitucional acreditadas, esta ultima, presentd a la Junta Asesora de la Liquidacion,
en sesion llevada a cabo el pasado 4 de febrero de 2010, el proyecto de modificacion
de la planta transitoria, junto con sus soportes, para lo de su competencia.

Que el mencionado proyecto detalla los empleos a crear en la planta transitoria del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL PUTUMAYO DASALUD EN
LIQUIDACION en Liquidacion con el fin de garantizar la permanencia en la misma, de
los funcionarios que acreditaron con posterioridad a la apertura del tramite de
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Ligquidacion, su condicion de madre o padre cabeza de familia y/o acredito que
consolida su derecho a la pension de vejez durante el proceso, o gque habiendo
consolidado el derecho, no ha sido incluide en la respectiva nomina de pensionados.

Clue la Junta Asesora en &jercicio de sus facultades pidid precisar en aspectos
puntuales las condiciones que acreditan la proteccion constitucional amparada, para lo
cual debid presentarse en la siguienie sesion del maximo drgano consultivo de la
Liquidacion un informe con los parametros considerados por el liquidador en su
proyecto, todo lo anterior con el fin de precisar el namero de funcionarios que deben
conformar la planta transitoria, asi como el namero de cargos y/o empleos que se hace
necesario adicionar frente de aguellos inicialmente establecidos mediante decreto No.
0310 del 12 de noviembre de 2009

Que en sesion del pasado 25 de febrero de 2010, la Junta Asesora ratifico su decision
de incluir en la planta transitoria los funcionarios que dictaming la entidad liguidadora
en el informe y proyecto de modificacion presentado, por encontrar cada caso ajustado
a la normativa vigente.

Que en todo caso, al vencimiento del térming de liguidacién del "“DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL PUTUMAYO DASALUD EN LIQUIDACION",
quedaran automaticamente suprimidos todos los cargos y empleos existentes y se
terminaran todas las relaciones laborales de acuerdo con el respectivo regimen legal
aplicable, como lo disponen;, el paragrafo unico del articulo 16 del decreto
departamental No. 308 de 12 de noviembre de 2009, asi como el articulo sexto del
decreto departamental No. 310 de 12 de noviembre de 2009.

Que la Entidad Liquidadora expidic certificacion de viabilidad presupuestal para la
creacion de los empleos relacionados en el presente acto administrativo, en la planta
de personal transitoria del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL
PUTUMAYO DASALUD EN LIQUIDACION, la cual fue creada mediante decreto
departamental No. 0308 del 12 de noviembre de 2009.

Cue en merito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°. CREACION DE EMPLEQS. A partir de la fecha de publicacién del
presente Decreto, créense en |a planta transitoria del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL PUTUMAYO DASALUD EN LIQUIDACION, los
empleos publicos que se relacionan a continuacion, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 16 del Decreto Departamental No. 0308 de 12 de junio de 2009; ya que
se hace necesario proveer los empleos para los funcionarios cuyo cargo fue suprimido,
no obstante gozar de proteccion constitucional, o que por la naturaleza de sus
funciones debe acompanar el tramite de Liguidacion; y que no fueron incluidos en la
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nomina transitoria creada mediante decreto departamental No. 0310 de 12 de
noviembre de 2009, asi:

EMPLEOS PUBLICOS A CREAR

' No. De ] ASIGNACION |
Cargos CARGO CcODIGO BASICA | No. HORAS
4 | TECNICO | 417 § 1,502 462 8
1| TECNICO . 417 | % 1,530,285 8
1| TECNICO | 438 $ 1,530,285 B
[ JEFE DE ' _
| 1]|OFICINA | 205 3 4088983 4 2~ 8
I PROFESIONAL
_1|ESPECIALIZADO 342 $ 3,257,332 | 8
JEFE DE f
1| SECCION | 290 $ 3,257,332 B
i TECNICO
| 1|PAGADOR | 401 $  1.530,285 8 o
| PROFESIONAL
1| UNIVERSITARIO | 310| $ 2,493,332 | 8
1| AUXILIAR ] 565 $ 877,025 _ B

11 - TOTAL EMPLEOS PUBLICOS A CREAR: (DOCE)

Paragrafo 1°: Los empleos que se crean, tendran las funciones y los requisitos que
para estos determina el manual de funciones y requisitos del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL PUTUMAYO DASALUD EN LIQUIDACION o en
su defecto el Decreto Ley 785 de 2005

Paragrafo 2°: El Liquidador efectuara los reconocimientos salariales y prestacionales
a favor de los servidores pablicos gue tienen derecho a permanecer an la planta
transitoria de la entidad, sin solucion de continuidad, y realizara las comunicaciones
pertinentes de acuerdo a lo establecido en el articulo 8° del Decreto Departamental
Mos. 310 de 12 de noviembre 2009, los antecedentes que obran en la entidad en
liguidacion y el proyecto de actualizacian de supresion de cargos presentado por la
Liquidadora en virtud de las atribuciones conferidas en los articulos 3. 4 y 5 del decreto
No. 310 de 12 de noviembre de 2008 y el articulo 16 del decreto No. 308 de 2009
Froyecto de modificacién de la planta transitoria que a su vez fue aprobado por la
Junta Asesora del Liquidador, como se detalla en la parte motiva del presente
proveido.

Paragrafo 3°: En todo caso, al vencimiento del término de liquidacion de |la

"DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL PUTUMAYO DASALUD EN

LIQUIDACION", quedaran automaticamente suprimidos todos los cargos empleos

existentes y terminaran las relaciones |laborales de acuerdo con el respectivo regimen
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legal aplicable, como lo dispone el inciso segundo del articulo 16 del decreto
departamental No. 308 de 2008, asi como los articulos tercero, cuarto v quinto del
decrato deparfamental No. 310 de 2009

ARTICULO 2°. PLANTA TRANSITORIA MODIFICADA. Concordante con lo
establecido en los articulos precedentes del presente Decreto, se modifica y establece
la Planta Transitoria del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL
PUTUMAYO DASALUD EN LIQUIDACION, la cual quedara conformada asi:

EMPLEOS PUBLICOS

' No. De No. De
cargos | CARGO . CODIGO ASIGNACION | Horas
| PROFESIONAL |
2 | ESPECIALIZADO _ 342 | § 3,257,332 8
1 |TECNICO _ 540 | $ 1,530,285 8
CONDUCTOR ' R
1| MECANICO . 601 § 853,417 8
PROFESIONAL | ]
; 1 |UNIVERSITARIO _ 335 | § 2,493,332 | 8
' PROFESIONAL
1 |UNIVERSITARIO _ 337 | $ 2493332 8
4 | AUXILIAR _ . 512| § 1,010,819 | 8
i 5 | TECNICO 417 $ 1,502,462 8
| 1| TECNICO _ 417 $ 1,530,285 8
1|TECNICO ] | 438 | $ 1,530,285 | 8
- 1|JEFE DE OFICINA 205, $ 4,088,983 8
1| JEFE DE SECCION 290 | $ 3,257,332 | 8
B 1| TECNICO PAGADOR 401 | § 1,530,285 | 8
PROFESIONAL
1 |UNIVERSITARIO ! 310 | $ 2,493,332 | 8
1 | AUXILIAR 565 | $ 877,025 8

TOTAL EMPLEOS PUBLICOS PLANTA TRANSITORIA: VEINTIDOS (22)

PARAGRAFO: El liquidador distribuira v ubicara los cargos que acrediten su condicion
de padre o madre cabeza de familia sin alternativa econdmica, discapacitados visuales
y auditivos, aforados, pensionables con derechos consolidados a obtener pensidon a
partir de la supresion de sus cargos El Liguidador atendiendo las necesidades de
DASALUD en liguidacion implementara el plan de supresion de cargos atendiendo lo
establecido en el decreto No. 308 de 2009, en especial lo dispuesto en el paragrafo
unico de su articulo 16, y de acuerdo con los lineamientos trazados en los articulos
tercero, cuarto y quinto del decreto departamental No. 310 de 2009. Asi mismo, podra
ajustar el plan de supresion de cargos y/o empleos en la medida en que desaparezcan
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las condiciones de proteccion o se cumpla su término legal, evento en el cual termina
la respectiva relacion legal y reglamentaria y/o los contratos de trabajo, segun sea el
caso,

ARTICULO 3°, Incorpérese a la planta transitoria del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE SALUD DEL PUTUMAYO DASALUD EN LIQUIDACION, sin
solucion de continuidad, a los funcionarios que acreditaron consolidar su dereche a la
pension de vejez durante la vigencia del presente tramite de liquidacion, o que
habiendo consolidado el derecho, no han sido incluidos en la respectiva nomina de
pensionados como lo dispone el articule 20 del decreto departamental No. 308 de 12
de noviembre de 2009; asi como a aquellos gue acreditaron tener las condiciones para
ser beneficiarios de proteccién constitucional, como consta en el proyecto de
modificacion de la planta transitoria presentado por el Liquidador y gque hace parte
integral del presente decreto, asi como aquellos funcionarios que resultan
temporalmente necesarios para el buen suceso de la liquidaciéon y/o la prestacion
adecuada de los servicios de salud a la poblacién del Departamento.

ARTICULO 4°, Deléeguese en el liquidador la facultad de comunicar a los servidores
publicos las novedades de personal resultantes de lo ordenado mediante el presente
decreto, asi como la de expedir los actos administrativos que sean necesarios para la
implementacion de las presentes medidas. para el reconocimiento y pago de las
asignaciones basicas, prestaciones sociales, indemnizaciones cuando a ello hubiere
lugar; y todos los demas emolumentos y reconocimientos en dinero que ordene la
normativa vigente para cada caso

ARTICULO s-. Deleguese en el liquidador la facultad de comunicar a los servidores
publicos la novedad de reintegro en los casos del personal a la que se le haya
suprimido el cargo y que en el presente decreto se le encuentre reconocido el derecho
de pertenecer a la planta transitoria.

ARTICULO &°. Vigencia. FEl presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion y modifica en lo pertinente &l Decreto Departamental No. 0310 del 12 de
noviembre 2009.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
i "

L~
Dado en MOCOA PUTUMAYO Fﬁl:}s i ) dias del mes de Marzo de dos mil diez

2010).
( ) Ilf 12 H:y
ADRIAN AE?JAND REVELQ JURADO

Gobernador E ncarg ::-_LDe‘Eretu 064 del\]5 enero de 2010)
Departamento del Putuma

eviso. JUAN PABLO MONCAYD QUINTERD-ASES0OR DE DESPACHO
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