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DECRETO No.- O 2 7 8 - DE 2014
B 08 00T 2014

Por el cual se reglamenta el procedimiento para el cobro, el control y el recaudo de los dineros que ingresan
por licencias de funcionamiento de establecimientos de Educaciéon para el Trabajo y el Desarrollo Humano y
por registro de los programas académicos y laborales, y se dictan otras disposiciones. '

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTC DE PUTUMAYO,
En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial la conferidas por el Decreto 4904 de
2009 y Ordenanza No.- 691 de Agosto 21 de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano hace parte del servicio publico educativo y
responde a los fines de la educacion consagrados en el articulo 5° de la Ley 115 de 1994. Se ofrece con el
objeto de complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar, en aspectos académicos o laborales y
conduce a la obtencion de certificados de aptitud ocupacional.

Que dentro de los requisitos basicos para las instituciones que ofrezcan el servicio educativo para el trabajo
y el desarrollo humano (antes conocido como no formal) que operan en el Departamento de Putumayo, no
sOlo comprende la licencia de funcionamiento, sino establece que deben registrar cada uno de los
Programas que desarrollan ante la Secretaria de Educacion Departamental.

Que el Ministerio de Educacion Nacional de acuerdo con los compromisos adquiridos con la expedicion del
decreto 4904 de 2009, ofrecid a las Secretarias de Educacion una propuesta para crear mecanismos de
generacion de recursos que permita darle cumplimiento al Decreto sin afectar los recursos propios de las
Administraciones.

Que la Asamblea Departamental a través de la Ordenanza No.- 691 de Agosto 21 de 2014, autoriza y
confiere facultades al Gobernador de Putumayo para que a través de decreto reglamente el procedimiento
para el cobro, el control y el recaudo de los dineros que ingresen por concepto de expedicion de Licencias
de Funcionamiento a Establecimientos de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano y por solicitud
de registro y renovacion de los programas académicos y laborales, de conformidad con lo establecido en el
numeral 5.5 del Decreto 4904 de 2009.

Que igualmente, la aludida Ordenanza autoriza al Gobierno Departamental para que mediante acto
administrativo regule la creaciéon de una Cuenta de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, con
destinacion especifica para la financiacién del control, estudio y verificacion de los requisitos para la
expedicion de las respectivas licencias de funcionamiento y el registro y renovacién de los Programas.
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Continuacion del decreto No.- 7 de u 3 DC l 2 01 “Por el cual se reglamenta el procedimiento para el cobro,
el control y el recaudo de los dmeros%e ingresén por hcenctas de funcionamiento de establecimientos de Educacién para el Trabajo y el Desarrolio

Humano y por registro de los programas académicos y laborales, y se dictan otras disposiciones”.

Que con este recaudo se beneficiara la poblacién que acceda a ella, pues contara con una garantia en la
calidad del servicio que le prestaran los establecimientos educativos que cumplan los requisitos establecidos
en las normas, eliminando aquellos programas e instituciones que funcionan sin control y que no garantizan
la eficacia y eficiencia a las personas que requieren capacitarse.

Que de esta manera, de acuerdo con lo autorizado por la Asamblea Departamental, se debe crear una
Cuenta Especial con destinacién especifica, con el fin de apoyar la funcién de Inspeccion y Vigilancia, 1o cual
conlleva al mejoramiento de esta modaiidad educativa.

Por lo expuesto,

DECRETA:
CAPITULO |
TARIFAS

ARTICULO 1°.- Licencias de funcionamiento y constancias. El cobro por concepto de solicitud del
estudio y expedicién de licencias de funcionamiento y constancias de programas de Instituciones dedicadas

a la formacién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano en el Departamento de Putumayo, en
términos de salario minimo legal mensual vigente (SMLMV), sera de acuerdo con las siguientes tarifas:

CONCEPTO TARIFA EN SMLMV
Expedicién de Licencias de Funcionamiento 3
Expedicion de constancias 2%

PARAGRAFO 1°: El valor liquidado para la expedicion de constancias, sera cancelado por las Instituciones
que contaban con autorizacion oficial otgrgada por la Secretaria de Educacion de Putumayo y que requieren
renovacién de licencia de funcionamiento y registro de cada programa al entrar a regir el decreto 4904 de
2009, como las que presenten solicitud de creacion.

PARAGRAFO 2°: Los valores cancelados por los conceptos mencionados no dan lugar a devolucion,
independiente del acto de otorgamiento o no de las licencias y registros respectivos.

ARTICULO 2°.- Registros y renovacién. Ei cobro por concepto de solicitud de registro y renovacion de los
Programas Educacion para el Trabajo y el Desarrolio Humano en el Departamento de Putumayo,
establecidos en el numeral 3.1 de! Capitulo Il del Decreto 4904 de 2009, en términos porcentuales seran:

COSTO DE REGISTRO DE FORMACION
Rango Numeros de Horas SMLMV
160 | e 500 1.5
501 | e 1000 2 B
1001 | e 1800 2.5 j
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Continuacién del decreto No.- de hd “Por el cual se reglamenta el procedimiento para el cobro,

el control y el recaudo de los dineros que ingresan pcr licencias de funcionamiento de establecimientos de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano y por registro de los programas academk,os y laborales, y se dictan ofras disposiciones”.

CAPITULO I
DE LA CUENTA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO

ARTICULO 3°.- Creacién de la Cuenta: Crease la Cuenta de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano con destinacion especifica a nombre de la Secretaria de Educacion Departamental Putumayo, para
la financiacién del control, estudio y verificacion de los requisitos de ia expedicién de las licencias de
funcionamiento; la evaluacion y comprobacién de la creacion y reg;stro de los programas de Educacion para
el Trabajo y el Desarrollo Humano.

ARTICULO 4°.- Naturaleza de la Cuenta. La Cuenta de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
del Departamento de Putumayo, se constituye como una cuenta especial con destinacion especifica dentro
del Presupuesto del Departamento de Putumayo, sin personeria juridica ni planta de personal, separada de
las demds Rentas dei Departamento, conservando un manejo contable y presupuestal independiente y
exclusivo, que permita identificar con precision el origen y destinacion de los recursos de cada fuente, de
conformidad con lo previsto en los articulos precedentes. En ningln caso, los recursos destinados a la
Cuenta de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano podréan hacer Unidad de Caja con las demas
Rentas del departamento.

ARTICULO 5°.- Objeto de la Cuenta. La Cuenta de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano del
Departamento de Putumayo se crea con el proposito de financiar el control, estudios y costos para la
verificacion de los requisitos de la expedicion de las Licencias de Funcionamiento y la evaluacién y
verificacion de los requisitos basicos para la creacion y funcionamiento de los Programas de Educacion para
el Trabajo y el Desarrolioc Humano; como también los costos por el gjercicio de la competencia de Inspeccién
y Vigilancia, segun las normas que la regulan.

CAPITULO Il
ADMINISTRACION, ORDENACION Y MANEJO DE LA CUENTA

ARTICULO 6°.- Administracién. La administracion y ejecucién de la Cuenta de Educacion para el Trabajo y
el Desarrollo Humano del Departamento de Putumayo, estard a cargo del Secretario de Educacion
Departamental. Adicionalmente, podra conformar los pares académicos que tendran la funcion de evaluar,
calificar y aprobar los diferentes programas de educacién para el trabajo y el desarrollo humano y demas
disposiciones concordantes y/o complementarias que se requieran para el cabal cumplimiento del presente
Decreto.

ARTICULO 7°.- Tesorerfa. El Tesorero Departamental sera el responsable del manejo de la Cuenta de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano del Departamento de Putumayo; tendra a su cargo todo lo
relacionado con el movimiento de los recursos, su recaudo, custodia y desembolso de los mismos.

Para el cumplimiento de estas competencias debera:
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Continuacion del decreto No.- % “Por el cual se reglamenta el procedimiento para e! cobro,
el control y el recaudo de ios dineros que ingresan por licencias de funcionamiento de establecimientos de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano y por registro de los programas académicos y laborales, y se dictan otras disposiciones”.

a.- Cobrar, recaudar y custodiar los recursos de la Cuenta de Educacion para el Trabajo y el Desarroilo
Humano del Departamento de Putumayo.

b.- Girar los recursos a que esté debidamente autorizado con cargo a la Cuenta de Educacién para el
Trabajo y el Desarrollo Humano del Departamento.

c.- Llevar el registro y control de ingresos y egresos del Fondo de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano del Departamento de Putqmayo.

d.- Rendir las cuentas a los Entes de control y presentar los informes que se requieran.

e.- Informar oportunamente al Gobernador, Secretario de Educacién Departamental y demas autoridades
competentes, sobre irreguiaridades y velar por el recaudo de los recursos de la Cuenta de Educacion para el
Trabaje y el Desarrollo Humano del Departamento.

f.- Previo el cumplimiento de las normas fiscales y presupuestales del Departamento, constituir la Cuenta
Bancaria requerida y necesaria para el cabal flujo de los recursos de la Cuenta de Educacion para el Trabajo
y el Desarrolio Humano del Departamento de Putumayo.

ARTICULO 8°.- Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Cuenta. El Presupuesto de la Cuenta de
Educacién para el Trabajo y el Desarrolio Humano del Departamento de Putumayo se regira por las normas
presupuestales del Departamento, con sujecién a la Ley Organica de Presupuesto segun el articulo 352 de
la Constitucion Politica y debera reflejar todos los recurses sefialados en los articuios 1° y 2° del presente
Decreto.

El Ordenador del gasto de la Cuenta de Educacion para el Trabajo y el Desarrolloc Humano del
Departamento de Putumayo en coordinacién con la Secretaria de Hacienda, preparara el Anteproyecto de
Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Cuenta para su incorporacion al Proyecto de Presupuesto General
Departamento, como Cuenta Especial con numerales especificos, identificando al interior de los mismos
cada uno de los conceptos de ingresos y gastos de destinacion especifica.

PARAGRAFO 1°.- La formulacion y ejecucion del Presupuesto del Fondo de Educacién para el Trabajo y el
Desarrolio Humano del Departamento de Putumayo se sujetard a los objetivos, programas y proyectos
prioritarios que se formulen en el &mbito Departamental en coordinacién con los respectivos planes, politicas
y programas nacionales relativos a la Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

PARAGRAFO 2°.- Todos los gastos con cargo a los recursos de la Cuenta de Educacion para el Trabajo y el
Desarrolio Humano del Departamento de Putumayo, estaran reflejados en ef Plan Financiero y Presupuestal
del Departamento.

PARAGRAFO 3°.- De conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico de Presupuesto, las Rentas y
Recursos incorporados a la Cuenta de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano del Departamento
de Putumayo son inembargables.

Palacio Departamental - Mocoa Calle 82 No 7-40
Conmutador 098-4295494, 4295473, 4295254, 4295497, 4295236, Fax: 098-4296189 4
Pagina Web: www.putumayo.gov.co




L A REPUBLICA DE COLOMBIA

;&‘ “x ARt &1 DBIITIIRAAVA 0 00
x!ff e, :*i:f GOBERNACION D~EL Pl.JT:UMAYO P -
e 5 _ “Marca la Diferencia” Ftiariidd g
PUTUMAYCH Despacho Gobernador peompests

0270 09 00T 2014
Continuacion del decreto No.- ' 2 7 [ e de 9 ¥ JT 2 Q‘M “Por el cual se reglamenta el procedimiento para el cobro,

el control y el recaudo de los dineros que ingresan por licencias de funcionamienfo de establecimientos de Educacion para el Trabajo y el Desarrolio
Humano y por registro de los programas académicos y laborales, y se dictan ctras disposiciones”.

CAPITULO IV
FACULTADES

ARTICULO 9°.- Autorizar al Secretario de Educacion Departamental para que reglamente la Cuenta en su
composicion, funcionamiento, funciones, metodologia para el ejercicio de la Inspeccion y Vigilancia y
conceptos de gastos especificos que se podrén gjecutar con los recursos sefialados en los articulos 1° y 2°
del presente Decreto. -

ARTICULO 10°.- El Secretario de Educacion expedira los actos administrativos y/o metodologias necesarias
para: el ejercicio de la inspeccion -y vigilancia; la revision, evaluacion y verificacion de lo solicitado; la
elaboracion de una ruta de trabajo que incluya aspectos de seguimiento, evaluacion y monitoreo; el
establecimiento de tiempos para los requisitos de los solicitantes y su aprobacién o rechazo por parte de la
Secretaria; para lo cual debera conformar un grupo interno de trabajo adscrito al Area de Inspeccion y
Vigitancia con servidores publicos de la planta de personal de la Secretaria, cuyas funciones correspondan a
la gestion de la Educacion para el Trabajo por parte de la Entidad Territorial.

ARTICULO 11°.- Vigencia.- Por tratarse de un acto administrativo de caracter general, rige a partir de su
expedicion y publicacién, la cual se efectuara en la Gaceta Departamental de la Gobernacién de Putumayo y
pagina Web de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE, P :'- QUESE Y CUMPLASE

Dado en Mocoa, a los 3

L3 00T 2014

JIMMY H DIAZ BURBANO
Gobernador Departamento de Putumayo

Revist: Nelson Mosquera A.- Secretario de Educacion. g
Reviso: Ignacio Padifla C.- Director Inspeccion y Vigilangia
Preparo: Alvaro Anacona O.- Profesional. Especializado Inspeccion y Vigilancia
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ORDENANZA No. 691
(Agostn 21 de 2014)

Por la cual se autoriza y se confieren facultades al Gobernador de Putumayo para reglamentar el cobro por la
expedicion de Licencia de Funcionamiento a Establecimientos de Educacidon para el Trabajo y el Desarrolio
Humano y por solicitud de registro y renovacion de los programas académicos y laborales, conforme al decreto

nacional 4904 de diciembre 16 de 2009

LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL PUTUMAYO
En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 300 de la
Constitucion Politica vy o dispuesto en el numeral 5.5 del Decreto N° 4904 de 2009,

ORDENA:

ARTICULO 1°.- Autorizar al Gobierno Departamental Putumayo el cobro de tarifas por la expedicion de
licencias de funcionamiento y constancias de Programas de Educacion para el Traba;o y el Desarrollo Humano,

en términos de SMLMV, asi:

CONCEPTO TARIFA EN SMLMV
Expedicion de Licencias de Funcionamiento 3
Expedicion de constancias . 2%

PARAGRAFO 1: E! valor liquidado para la expedicion de constancias, sera cancelado por las instituciones que
contaban con autorizacion oficial otorgada por la Secretarfa de Educacién de Putumayo y que requieren
renovacion de licencia de funcionamiento y registro de cada programa al entrar a regir el decreto 4904 de 2009,
como las que presenten solicitud de creacion.

PARAGRAFO 2: Los valores cancelados por los conceptos mencionados no dan lugar a devolucion,
independiente def acto de otorgamiento o no de las licencias y registros respectivos.

ARTICULO 2°.- Facultar al Gobernador del Putumayo, para que a través de decreto reglamente el valor, el

procedimiento para el cobro, el control y el recaudo de los dineros que ingresan por licencias de funcionamiento
de establecimientos de Educaciéon para el Trabajo vy el Desarrolio Humano y por solicitud de registro y
renovacion de los programas académicos, de conformidad con lo establecido en el numeral 5.5 del Decreto
4904 de 2009. . .

ARTICULO 3°.- El cobro a que se refiere el articulo anterior debera ser pagado por las instituciones que
ofrezcan el Servicio Educativo para el Trabajo y el Desarrollo Humano, por concepto de licencia de
funcionamiento del establecimiento educativo y por solicitud de registro y renovacién de los programas de
formacion laboral y formacion académica, establecidos en el numeral 3.1 del Capitulo lll del Decreto 4904 de

2009, cuyas tarifas se establecen ast:

COSTO DE REGISTRO DE FORMACION .
Rango Nameros de Horas SMLMY
160 —— 500 1.5
501 — 1000 2
1001 — ' 1800 2.5
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ARTICULO 4°.- Autorizar al Gobierno Departamental para gue mediante acto administrativo regule ia creacién
de una Cuenta de Educacidn para el Trabajo y el Desarrolic Humano, con destinacién especifica para ta
financiacion del estudio y verificacién de los requisitos para la expedicidn de las respectivas licencias de
funcionamiento y el registro y renovacién de los Programas.

PARAGRAFO: E! pago que deba efectuarse por los conceptos relacionados en la presente Ordenanza, seran
recaudados a traves de. la Cuenta creada para elio.

ARTICULO 5°.- E! dinero recaudado se destinara para financiar todos los gastos necesarios para e
cumplimiento de la funcion de Inspeccidn y Vigitancia y asistencia técnica por parte de la Secretaria de
Educacién Departamental delegada para ello.

ARTICULO 6°.- La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Mocoa, a los veintitin (21} dias del mes de Agosto de 2014

S RISA AROCA RODRIGUEZ

Presidente Asamblea Departamental

[ Carrera 8 No. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel. 4204 942 E-mail: putumayoasambiea@yahoo.com 7
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con lo prescrito en el articulo 116 de la Ordenanza No. 600 de Octubre 21
de 2010, Reglamento Interno de la Asamblea Departamentai del Putumayo, y articulo 75 del
Decreto 1222 de abril 18 de 1986, Codigo de Régimen Departamental, la

ORDENANZA No. 691
(Agosto 21 de 2014)

Por la cual se autoriza y se confleren facuitades al Gobernador de Putumayo para
reglamentar el cobro por la expedicion de Licencia de Funcionamiento a Establecimientos de
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano y por solicitud de registro y renovacion de
los programas académicos y laborales, conforme al decreto nacional 4804 de diciembre 16
de 2009, fue aprobada en sus tres debates reglamentarios como se relaciona:

PRIMER DEBATE :  Agosto 13 de 2014

SEGUNDO DEBATE : Agosto 20 de 2014

TERCER DEBATE Agosto 21 de 2014

Para constancia se firma en Mocoa a los veintitin (21) dias del mes de Agosto de 2014.

EMILIO ERNESTO O

L Carrera § No. 7-46 Barrio Centro Mocoa, Tel. 4204 942 E-mail: putumayocasamblea@yahoo.com
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Mocoa, 27 de agosto de 2014

El dia 25 de agosto de 2014, se recibid la Ordenanza N° 691 de agoste 21 de 2014, “Por
la cual se autoriza y se confieren facultades al Gebernador de Putumayo para reglamentar
el cobrc por la expedicidon de Licencia de Funcionamiento a Establecimientos de
" Educacion para ¢! Trabajo y el Desarrolio Humano y por solicitud de registro y renovacion
~de los programas académiccs y laberales, conforme al decreto nacional 4804 de
diciembre 16 de 200¢"

Sancicnase y Publiquese ia Ordenanza 6381 de agosto 21 de 2014, por ser Constitucional,
Legal y Conveniente en todas y cada una de sus partes,

Q'@v %/\c-\‘-éa \&\L
PILAR ANDREA MARIN ARTEAGA ’

Secretaria Delegataria con Funciones de Gobernadora,
Segln Decreto 0237 de agosto 27 de 2014

PUBLICACION

Para dar cumplimiento a la Ley 57 de 1985 y el Codigo de Régimen Departamental, pof la
cual se ordena ta publicacién de ios actos y documentos coficiales, se publica en la Gaceta
Departamental ia Ordenanza 681 de agosto 21 de 2014.

.

{ v \
PILAR ANDREA MARIN ARTEAGA
Secretaria Delegataria con Funciones de Gobernadora,
Segun Decreto 0237 de agosto 27 de 2014

Proyectd y Reviso la Ordenanza 691: Nelson Mosguera Agreda. Secretario de Educacion Departamental
Elabord: Cecitia Z.. Técnico Q.
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