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REPUBLICA DE COLOMBIA T
GOBERNACION DEL PUTUMAYO e
DESPACHO BERTAD Y ORDEN

DECRETO No. 0099

(Mayo 26 de 2009)
“Por medio del cual se modifica la planta de Personal globalizada

EL GOBERNADOR DE PUTUMAYQ

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las
conferidas por el numeral 7 del articulo 305 de la Constitucion Politica y

CONSIDERANDO:

Que la Gobernacion de Putumayo elabord los estudios de que tratan los
articulos 46 de la Ley 909 de 2004 y 95,96 y 97 del Decreto 1227 de 2005, para
efectos de modificar su planta de personal.

Que mediante Decreto 0044 de 27 de febrero de 2009. se modifico el decreto
0346 de 2008 y se dispuso en su articulo pnimero que la incorporacién del
personal de planta de cargos, se hara conforme con las disposiciones legales
de la materia y en la medida que lo permitan las posibilidades presupuestales
del departamento

Que para las i del se
ordena” la actualizacién del pian ﬂnancvero del marco fiscal a mediano p\azo
bajo la asesoria del Ministerio De Hacienda Y Crédito Publico

Que el articulo 305 de la Constitucion Politica Colombiana faculta al
gobernador para realizar las modificaciones que requiera la planta de personal

Que una vez analizadas las hojas de vida de los funcionarios de la planta del
nivel central, se establecié la necesidad de realizar cambios de
denominaciones dentro de la planta acogida mediante decreto 346 de 2008. lo
anterior con el fin de preservar derechos y garantias de los funcionarios

Que la Universidad de Antioquia realizo el estudio técnico de reestructuracion
administrativa, que incluye el andlisis técnico de las necesidades de personal
que requiere la gobernacion para el debido cumplimiento de sus competencias
y lo programado en el plan de desarrollo.

Palacio Departamental - Calle § No 7-40 Moc
Conmutador 0984295464, 485473. 4296076, 4295254, 4295496, 4265497, 4295236

EXC106y 150  Fax.098-4296189
Pagina Web_www putumayo.gov co




REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
DESPACHO

Que la planta destinada a cumplir funciones en la Secretaria De Educacion
obedece al estudio técnico de modernizacién orientado por el Ministerio De
Educacién Nacional y su ir se encuentra al aval
financiero de dicho ministerio.

Que la implementacion de la planta destinada a cumplir funciones en la
ala del Mir De

Proteccion Social

Que se requiere realizar ajustes a la planta de personal adoptada mediante el
decreto 346 del 31 de diciembre de 2008, modificado por el 044 de febrero de

En consecuencia se hace necesario articular la capacidad financiera del
departamento con las necesidades de personal para el cumplimiento del plan
de desarrollo departamental y acorde a las orientaciones de los Ministerios De
Educacion, Proteccion Social y Hacienda y Crédito Publico.

DECRETA:

Articulo 1.- SUPRESIONES: Hacer efectivas las supresiones de los siguientes
empleos conforme al articulo 19 del decreto 346 de 2008.

[ NwER , —T T
ODE | DENOMINACION DEL EMPLEQ i NIVEL copIGo | GRADO
PLAZAS

) | JEFE DE OFICINA _ DIRECTIVO _

ROFESIONAL UNIVERSITARIO | PROFESIONAL |

ARIO ASISTENCIAL

1(Un) | TECNICO “ASISTENCIAL

Articulo 2. PLANTA GLOBAL. Modifiquese el articulo 20 del decreto 346 de
2008 el cual quedara asi° Acorde con las competencias, procesos,

i . planes, progl y tos definase para la Gobernacién
de Putumayo ia siguente planta de personal globalizada, la cual es
financiada por recursos propios del departamento:

DESPACHO DEL GOBERNADOR -
‘ N° DE ‘
CODIGO _GRADO | PLAZAS |

NIVEL  |DENOMINACION
DIRECTIVO | GOBERNADOR 1 ,,,L, 4 L71
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DIRECTIVO | Asesor 2 | 5
Profesional
PROFESIONAL | Universitaro 2 3
Técnico 1 2
TECNICO I+ chico 4| 1
ASISTENCIAL Secretario Ejecutivo 7 | 1 ‘
Auxiliar 407 4 1
Conductor 480 1 1
PLANTA GLOBAL o
’7 L N° DE
NIVEL DENOMINACION CODIGO | GRADO | PLAZAS
Secretario de ‘
Despacho 20 3 S
DIRECTIVO | Jefe de Oficina 6 1 i 5
Jefe de Oficina
 Asesora _ o115 1 2 .
i 215 | 1 1
Tesorero 201 6 1
Profesional L | Lot
Especializada 222 7 83
Profesional
PROFESIONAL Universitano 219 | 6 1
Profesional ‘
Universitario . 219 ‘ 3 17,
Profesional | ‘
L Unwersitario 219 2 35
Técnico 367 | 1 14
TECNICO | Técnico 314 4 8
Ejecutivo | 425 7 1 |
Secretario Ejecutivo 425 ‘ 4 |7
Auxliar i 407 | 4 4] ‘
Auxiliar Administrativo | 407 2 6 |
ASISTENCIAL [Secretaro 440 1 2|

Q 1. El ion de los a
desemperiar cada uno de los empleos antes descritos. se hard conforme al

plan financiero de incorporacién y para hacerse efectivo se requerira la

certificacion de disponibilidad presupuestal para su financiamiento.

PARAGRAFO 2: El personal que cumplira funciones en la secretana de salud,
se determinara una vez se viabilice por parte del Ministerio De Pro(ecc;on
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

Social el estudio técnico juridico elaborado con fundamento en el estudio de
cargas presentado por la Universidad de Antioquia y se implementara una vez
se de cumplimiento a lo establecido en el articulo 35 del decreto 348 de 2008

ARTICULO 3: La planta de personal que cumplira funciones en la secretaria de
educacién financiada con cargo a recursos del sistema general de
participaciones.

T NIVEL DENOMINACION CODIGO _GRADO PLAZA 1‘
DIRECTIVO Jefe de Oficina 6 1 | 4 \
Profesional [
'Especializado 222 7 1
Profesional ‘
Unwersitario 219 6 | 7 J
Profesional
PROFESIONAL | Universitarto 219 2 41 |
] I
Técnico ﬁ [ 367 1 | 15 ‘
TECNICO Técnico 314 4 2
Auxiliar i 407 1 4 I 1 J
Auxiliar __407 7 ‘\ 1 ‘
ASISTENCIAL | Auxiliar Administrativo I ‘ 6 | 8 1

PARAGRAFO 1: El de los

desempefar cada uno de los emp\eos antes descritos, se hara conforme a la
wiabilidad financiera y fos recursos otorgados por parte del Ministerio De
Educacion Nacional para este fin

PARAGRAFO 2: una vez se cuente con la wviabilidad financiera para la
nnoorpcvacwn de la nueva plzma de persnnal que tendrd funciones en la

se los cargos, los cuales estaran
supedllados al respectivo estudio de hojas de vida y andlisis de reten social; en
caso de hacer parte del reten social, estos haran parte de una planta con
carécter transitono.
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W= REPUBLICA DE COLOMBIA &é‘y /

GOBERNACION DEL PUTUMAYO S8
DESPACHO _ cesenaovoroen.
"NUMER I - - o B T
0 DE BENOMINAC!ON DEL EMPLEO NIVEL cODIGO | GRADO
LAZAS | o I R
C 3 | Auiliar adr i asistencial [ 407 06|
6 | Auxiliar_de servicios generales asistencial 470 02|
1. Conductor mecanico __ asistencial 482 | 04 |

ARTICULO 3. PLANTA CON CARACTER TRANSITORIO. Créanse
transitoramente en la planta de personal global de la Gobernaciéon del
Putumayo los siguientes empleos, para vincular a los funcionarios que estan
proximos a pensionarse de conformidad con las normas legales establecidas
para tal fin, y los funcionarios que hacen parte del reten social por su condicion
de ser cabeza de familia, asi*

PLANTA TRANSITORIA

N° DE
| NIVEL _ |DENOMINACION  CODIGO GRADO | PLAZAS
Profesional | | i
specializac 222 7 1
Técnico 314 |
Auxiliar de servicios f ]
lgenerales '77@]0 3
| ASISTENCIAL [ 1] 5

PARAGRAFO TRANSITORIO. Cuando quede debidamente ejecutoriada la
resolucion de reconocimlento de pension de los titulares e ingresen a la ndmina
de los cargos de que trata el presente
arﬂcu\o En los casos de cabezas de familia, en defensa de la garantia
constituida por el estado de cabeza de familia, los anteriores cargos se
mantendran temporalmente vigentes en la planta [ransl(o’!a que por este
decreto se establece. hasta el ct de las

el presente articulo

ARTICULO 4. Adopcion. El Gobernador, mediante decreto, distribuira los
cargos de la planta global y ubicara el personal teniendo en cuenta la
estructura adoptada mediante el Decreto 346 del 31 de diciembre de 2008 y
determinard y distribuird los equipos de trabajo que sean organizados para el
efecto. de conformidad con los planes. los programas y las necesidades de!
servicio.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
DESPACHO UBERTAO ¥ ORDEN

ARTiCuLO 5 Los cargos de carrera vacantes de la planta de personal se
con en el articulo 2° del decreto
naaonal 1572 de 1998 mad(fcado por el decreto nacional 2504 de 1998

ARTICULO 6. Las demds disposiciones del decreto 346 de diciembre de 2008
y 044 de febrero de 2009 contintian vigentes

ARTICULO 7. Vigencia. E! presente Decreto rige a partrr de la fecha de su
expeaicién y deroga todas aquellas disposiciones que le sean contrarias.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, a los 26 dias del mes de mayo de 2009

FELIPE ALFONSO GUZMAN MENDOZA
Gobernador

Proyect
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