REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
Asamblea Departamental

ORDENANZA No. 590
(Abril 29 de 2010)

For medio de la cual se establece la escala de remuneracion correspondiente a los
empleos del nivel directivo y asesar de la Gobernacién del Putumayo para la vigencia
fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre del afio 2010, y se
dictan otras disposiciones.

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las conferidas por
el articulo 300 de |la Constitucion Politica de Colombia y en concordancia con el
Decreto 785 de marzo 17 de 2005,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO. La escala de remuneracion salarial mensual, correspondiente
a los empleos del nivel Directivo y Asesor del Nivel Central de la Gobernacion del
Futumayo, asi:

GRADO CODIGO 000 CODIGO 100
 SALARIAL DIRECTIVO | ASESOR
01 - 3.880.176 3.856.955
02 - R 3.862.413
TG D7 T I

ARTICULO SEGUNDO. Para las escalas de los niveles de que trata el Articulo
anterior, la primera columna fija los grados gue corresponden a las distintas
denominaciones de empleos, las siguientes corresponden a las denominaciones de
los niveles de empleos y asignaciones mensuales para cada grado.

ARTICULO TERCERO. Las asignaciones basicas fijadas en las escalas sefialadas
en esta Ordenanza corresponden a empleos de caracter permanente y tiempo
completo.

ARTICULO CUARTQ. La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su

publicacion y deroga las disposiciones que: le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ocoa, alos 289 dias del mes de abril de 2010,

)L ERTO MURILLO EMILIO ERNESTO.ORTEGA
itlente Asamblea Departamental Secretario General -



tl REPUBLICA DE COLOMBIA
= DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
Asamblea Departamental

=L SECRETARIO GENERAL DE LA ASANMBLEA DEPARTAMENTAL
DEL PUTUMAYO

HACE CONSTAR

Clue de acuerdo con lo prescrito en el articulo 117 de la ORDENANZA
No. 562 de noviembre 20 de 2008, Reglamento Interno de la Asamblea
Departamental del Putumayo, y el articulo 107 decreto 1222 de abril 18
de 1986, cédigo de Régimen Departamental, la

ORDENANZA No. 590
(Abril 29 de 2010)

Por medio de la cual se establece la escala de remuneracién
correspondiente a los empleos clel nivel directivo y asesor de la
Gobernacion del Puturnayo para la vigencia fiscal comprendida entre el
1° de enero y el 31 de diciembre del afio 2010, y se dictan otras
disposiciones, fue aprobada en sus tres debates reglamentarios como se
relaciona:

PRIMER DEBATE : Abril 13 de 2010
SEGUNDO DEBATE : Abril 28 de 2010
TERCER DEBATE : Abril 29 de 2010

~ara constancia se firma en Mocoa a los veintinueve (29) dias del mes
de Abril de 2010.
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Despacho del Gobernador
Mocoa, 3 de mayo de 2010

El dia 30 de abril de 2010, se recibid la Ordenanza 590 de abril 22 de 2010, “Por
medio de |la cual se establece la escala de remuneracion correspondiente a los
empleos del nivel directivo y asesor de |la Gobernacion del Putumayo para la
vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y €l 31 de diciembre de 2010, y se
dictan otras disposiciones”

» N
Sancionase y Publiqguese la Ordenanza 590 de abrii 29 de 2010, por ser
Constitucional, Legal y Canyeniente en todas y cada una de sus partes

DRIA ALE] DRD&%;IURADD
Gobernador rtamento del Pumayo (&),

Decreto 1225 del 16 de abril de 2010

PUBLICACION

Para dar cumplimiento a la Ley 57 de 1985 y 8 Cddigo de Régimen Departamental,
por la cual se ordena la pubhcacron de los actos y documentos oficiales, se publica

en la Gaceia Depaﬁam?«al la Ordenanza 590 de abril 29 de 2010.

L

N ALEIJ?‘:NDF{U REVELOJURADO
Gobernador Uepartamento del Putumayo (e),
Decreto 1225 del 16 de abril de 2010
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