
.REPUBLICA DE COLOMBIA~ Te Ilevo en mi~ 
GOBERNACION DEL PUTUMAYO . Putumayo

"Gobierno de [a Unidad Pururnayense" - Despacho de Gobemador 

Mocoa, 10 de agosto de 2011 

EI dia 27 de julio de 2011, se recibi6 la Ordenanza 631 de julio 27 de 2011, "Por medio de 
la cual se incluyen los Iineamientos para la politica publica de las personas en situaci6n de 
discapacidad y se institucionaliza el dla nacional de la discapacidad en el Departamento del 
Putumayo" 

Sancionase y Publiquese la Ordenanza 631 de julio 27 de 2011, por ser Constitucional, 
Legal y Conveniente en todas y cada una de sus partes. 
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PUBLICACI6N 

Para dar cumplimiento a la Ley 57 de 1985 y el C6digo de Regimen Departamental, por la 
cual se ordena la publicaci6n de los actos y documentos oficiales, se publica en la Gaceta 
Departamentalla Ordenanza 631 de julio 27 de 2011. 

Revise: Esmeralda Patricia Medina, Secretaria de Desarrollo Social ~ 
Elabor6: Cecilia Z., Teenico O. ~ 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 
Asamblea Departamental 

ORDENANZA No. 631 
(Julio 27 de 2011) 

Por medio de la cual se incluyen los lineamientos para la politica publica de las personas 
en situaci6n de discapacidad y se institucionaliza el dla nacional de la discapacidad en el 

Departamento del Putumayo 

LA ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, en uso de las facultades legales que 
Ie otorga los articulos 13,47,54,68 Y300 de la Consmucion Politica, y la Ley 361 de 1997, 

ORDENA: 

ARTicULO PRIMERO. lncluyase los lineamientos del orden nacional, para la PoHtica 
Publica de las personas en situaci6n de Discapacidad en el Departamento del Putumayo, 
consagrados en la ley 361 de 1997, y demas disposiciones legales, garantizando la 
protecci6n de los derechos y deberes de la poblacion en situaci6n de 
vulnerabi/idad, afirmando el sentido pluralista, el respeto, valoraci6n, protecci6n, la 
difusi6n de la cultura, el patrimonio de las etnias y grupos sociales, para posicionar al 
Departamento del Putumayo como un referente del desarrollo humano equitativo y 
sostenible". 

PARAGRAFO: los rnunrcipros que acojan mediante acuerdo la presente ordenanza, 
tendran prioridad por parte del ente territorial para la cofinanciaci6n de proyectos 
destinados a atender las necesidades de la poblaci6n en situaci6n de discapacidad. 

ARTicULO SEGUNDO. Los componentes de la politica publica en materia de 
discapacidad para el Departamento del Putumayo seran los siguientes: 

1.	 PROMOCI6N Y PREVENCION: EI Departamento del Putumayo adelantara todas 
las acciones encarninadas a la promoci6n, prevenci6n y detecci6n temprana de 
factores de riesgo causantes de Iimitaci6n. 

2.	 HABILITACION I REHABILITACION: EI Departamento del Putumayo dispondra de 
los recursos que faciliten a la poblaci6n en situaci6n de discapacidad contar con 
servicios de habilitaci6n/rehabilitaci6n que permitan a la persona en situaci6n de 
discapacidad y a su familia mejorar la funcionalidad, para facilitar su integraci6n a las 
actividades cotidianas propias de su edad y de su cultura. 

3.	 INCLUSION EDUCATIVA: EI Departamento del Putumayo en coordinaci6n con 
la secretaria de educaci6n y secretaria de salud departamental, garantizarim 
un Sistema Educativo unlco de calidad que permita la formaci6n de ciudadanos 
capaces de ejercer y de asumir sus obligaciones en un entomo donde se respete la 
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diferencia, se equiparen las oportunidades y se garantice el acceso, la permanencia 
y la promoci6n del aprendizaje. 

4.	 INCLUSION SOCIO-lABORAL: EI Departamento del Putumayo irnpulsara y 
desarrollara acciones que faciliten la integraci6n socio--ocupacional de las personas 
en situaci6n de discapacidad, para contribuir al reconocimiento de sus capacidades 
y de sus condiciones de ciudadano. 

PARAGRAFO: EI Departamento del Putumayo con el objeto de dar garantfas de 
compromiso social incluyente como 10 contempla la ley, estimara dentro de su nomina 
laboral la participacion de empleos para este tipo de poblaci6n en un porcentaje no 
inferior al 5%. 

En procura del compromiso social del Departamento del Putumayo con la poblaci6n que 
trata la presente ordenanza, se destinaran las erogaciones que estime necesarias para 
poyar la prornocion y ditusion de \a presente ordenanza en el departamento, con el objeto 
de vincular la empresa privada en 10 referente a este numeral. (Inclusion laboral a 
personas en situaci6n de discapacidad). 

5. ACCESIBILIDAD: el Departamento del Puturnayo desarrollara: estrategias para la 
eliminacion de barreras flsicas, arquitectonicas, culturales y tecnotoqicas que 
impidan a la poblaci6n en sltuacion de discapacidad su integracion al medio y su 
participacion. 

PARAGRAFO: EI Gobiemo Departamental a naves de Indeportes organizara y financiara 
el desarrollo de eventos deportivos y de recreaci6n a nivel Nacional y Territorial para la 
particlpaclon de personas con limitacion. 

Los campos y escenarios deportivos publicos deberan ser facilitados a los organismos 
oficiales 0 privados que se dediquen a la educacion, habilitacion y rehabilitaci6n de 
personas con limitacion, previa solicitud por escrito ante Indeportes, las Juntas 
Administradoras del Deporte, Instituciones Educativas. Estos organismos facllitaran y 
cooroinaran el uso de dichos campos y escenarios deportivos por parte de la poblacion 
con limitacion. 

ARTicULO TERCERO: La Admtnlstracion Departamental, bajo la responsabilidad de la 
Secretarfa de Planeaci6n, velara de manera permanente y sostenible por la inclusion de 
las acciones en el Plan de Desarrollo y sus planes de accion que garanticen la 
lmplernentacion de los enunciados propios de cada componente, como un aspecto 
sustantivo de la equidad social de todo orden. Para el efecto dispondra de los medios y 
recursos necesarios para su ejecucion, de conformidad con la disponibilidad presupuestal. 
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ARTICULO QUINTO: Institucionallcese el dla 3 de Diciembre de cada ana como elora 
Departamental de la Discapacidad, segun el articulo 18 de la ley 1145 de 2007 y Decreto 
Departamental 0338 de 2010 (Cornite Departamental de Discapacidad), . 

ARTICULO SEXTO: La presente ordenanza rige desde su aprobaci6n y publicaci6n en la 
Gaceta Departamental. modifica todas aquellas disposiciones que Ie sean contrarias. 

PUBLiQUESE Y CUMPLASE 
Dada en Mocoa, a los veintisiete (27) dias del mes de Julio de 2011 
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL 
PUTUMAYO 

HACE CONSTAR 

Que de acuerdo con 10 prescrito en el articulo 116 de la ORDENANZA No. 
600 de Octubre 21 de 2010, Reglamento Interno de la Asamblea 
Departamental del Putumayo, y el articulo 107 decreto 1222 de abril 18 de 
1986, c6digo de Regimen Departamental, la 

ORDENANZA No. 631 

(Julio 27 de 2011) 

Por medio de la cual se incluyen los lineamientos para la polftica publica de 
las personas en situaci6n de discapacidad y se institucionaliza el dla nacional 
de la discapacidad en el Departamento del Putumayo, fue aprobada en sus 
tres debates reglamentarios como se relaciona: 

PRIMER DEBATE Julio 5 de 2011 
SEGUNDO DEBATE Julio 26 de 2011 
TERCER DEBATE Julio 27 de 2011 

Para constancia se firma en Mocoa a los veintisiete (27) dlas del mes de Julio 
de 2011. () 

GAR. 

~~ 
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