REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

RESOLUCION No. 1846

de 11 de abril de 2019

Por medio de la cual se establece los procesos de Gestion de la Cobertura Educativa para el
Departamento del Putumayo vigencia 2020. :

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO, en ejercicio de las
facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por las Leyes 115 de 1994 y 715 de
2001, el Decreto Nacional 1075 de 26 de mayo de 2015, Decreto Departamental, la Resolucién
Nacional 07797 de 29 de mayo de 2015 y demas normas concordantes y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la educacion es un derecho fundamental consagrado en el Articulo 67 de la Constitucién Politica

de Colombia y un servicio pablico que cumple una funcién social, a cargo dgl Estado, la sociedad y
la familia.

Que el articulo 4 de la Ley 115 de 1994, determina que corresponde al Esta@o, a la sociedad y a la

familia velar por la calidad de la educacion y promover el acceso al servigio publico educativo.
Lo

Que la Ley 715 de 2001 en sus articulos 6 y 7 establece que corresponde a lag.Entidades Territoriales

Certificadas en educacién dirigir, planificar y prestar el servicio educatlvo en los niveles de

preescolar, basica y media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y

calidad. :

Que de acuerdo con el articulo 5 numeral 5.16, articulo 6 numeral 6.2. 11, artlculo 7 numeral 7.4 y
articulo 16 de la Ley 715 de 2001, la informacion de matricula es la baSe fundamental para la
asignacion de recursos provenientes del Sistema General de PartlmpaCIones por los conceptos de
poblacién atendida y poblacion por atender en condiciones de eficiencia y equidad, convirtiéndose
en insumo basico para la definicion, distribucion y reorganizacion de plantas de personal docente y
administrativo de los establecimientos educativos estatales de Ids Entrdades Territoriales
Certificadas. R A

Que el articulo 32 de la Ley 715 de 2001, establece que las Entidades Tert |tor|ales Certificadas en
educacién deben contar con un sistema de informacion del sector educatuo Y mantenerlo actualizado
de acuerdo con las orientaciones que para tal fin determine la Nacion. ‘

Que los articulos 95y 171.de la Ley 115 de 1994 dispone, en su orden: ‘La matrlcula es el acto que
formaliza la vinculacién del educando al servicio educativo. Se realizara por una sola vez, al ingresar
el alumno a un establecimiento educativo, pudiéndose establecer renovacrones para cada periodo

AR s
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REPUBLICA DE COLOMBIA
P GOBERNACION DEL PUTUMAYO
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacion de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiord de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

‘i,

académico.” y “Los Gobernadores y los Alcaldes podran ejercer la mspecmon y vigilancia a tjavés
de las respectivas Secretanas de Educacion”.

Que los consejos dlrectlvos de los establecimientos educativos, de conformldad con el articuld 144
de la Ley 115 de 1994 deben fijar los criterios para la asignacién de cupos éscolares disponples,
atendiendo las normas legales vigentes y las politicas que sobre la materia determine la Secrdtaria
de Educacion Departamental.

Que la Ley 115 de 1994, en su titulo lll, sobre modalidades de atencién educativa a poblacignes,
capitulo Ill, define Ios Imeamlentos de la educacioén para grupos étnicos. )

Que segun los Artlcuios 151 de la Ley 115 de 1994 y 6 de la ley 715 .de 2001, correspondd a la
Secretaria de Educacmn Departamental organizar la prestacion y administraciéon del servicio ¢n su
jurisdiccion. T
Que el articulo 8 de lé Léy 715 establece las competencias de los municipios no certificadqs en
educacion, entre ellas el numeral 8.4 indica que los Municipios no certificados deberan sumin]strar

la informacién al Departamento con la calidad y en la oportunidad que sefiale el reglamento.

Que el titulo lll de la l_,g_y 115 de 1994, define los lineamientos de la educacién para grupos étncos.

Que el articulo 46 de la Léy 115 de 1994, reglamentado por el Capitulo 3, Titulo 3, Parte 5, Lipro 2
del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 1421 de 2017 determina la integracién al servicio edudativo
para los nifios, nifias y Jovenes con limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscifivas,
emocionales o con capacudades intelectuales excepcionales.

Que mediante la Ley,; 1098 de 2006 se expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia que tiene
por objeto establecer normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de los nific$, las
nifas y los jovenes, y aS| garantizar el ejercicio de los derechos humanos, consagrados gn la
Constitucion Politica y en las Leyes, asi como su restablecimiento. Dicha garantia y proteccion]sera
obligacion de la fam:llg_,; la §oc:edad y el Estado.

Que la Ley 387 de 1997, establece la vinculacion de los nifios, nifias y jdvenes en situacidn de
desplazamiento a Ias Inst:tucnones Educativas del Estado y en el sector donde ellos demanden ¢stos
servicios. ;5‘.' *4 : .

Que la Sentencia de Tutela T-025 de 2004 de la Honorable Corte Constitucional establece unjtrato
preferencial para la qulacién en condicion de desplazamiento forzado.

Que la Ley 1448 de 2011 dicta medidas de atencién, asistencia y reparacién integral a las vicfimas
del conflicto armado interno. En particular el articulo 51 establece las medidas en materf de
educacién, para asegurar el acceso y la exencidén de todo tipo de costos académicos eh los
establecimientos educativos oficiales en los niveles de preescolar, basica y media, a las vicfmas
sehaladas en dicha Ley, siempre y cuando éstas no cuenten con los recursos para su pago.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO .
;ﬁi; v SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMEI‘\ITAL

Continuacion de la Resolucién 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece Ios procesos de Gestién de la

Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo wgencua 2020

Que de conformidad con lo dispuesto en el Fallo 2005-00086 de la Seccion Primera de la Salade lo
Contencioso Administrativo del Consejo de Estado del 27 de enero 2011 "fi'ja otros criterios para
evaluar el ingreso de un nifio que no cumpla con la edad, dispone los limites senalados en las normas
constitucionales y determina el ingreso de los menores que no tengan los cmco (5) afos de edad,
indicando que la edad no es Unico criterio para el ingreso a un determinado grado escolar, pues
también deben ser evaluados para el ingreso el desarrollo personal los. factores regionales,
culturales y étnicos.

Que en el libro 2 Parte 3 Titulo 6 del Decreto 1075 de 2015 "Por medio del cual se Expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Educacién”, se asigna a las Entidades Terrlforlales Certificadas en
educacion el deber de administrar y responder por el funcionamiento, pportunidad y calidad de la
informacion educativa departamental, distrital o municipal, asi como de stimifistrar dicha informacién
a la Nacién en las condiciones que establezca el Ministerio de Educaciég N%‘cggional

Que en el libro 2 parte 4 titulo 6 capitulo 1 secci6n 1 del Decreto 1075 d& 2015 "Por medio del
cual se Expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién”, lfa ofganizacion de la planta
de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura« coﬁ*erlterlo de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia. v oG

&0y
Que el proceso de gestion de la cobertura educativa busca garantizar que previo a iniciar el

calendario escolar, se articule la capacidad operativa de las Entidades Territoriales Certificadas, con
los requerimientos de plantas de personal docente, de infraestructyra jtsma de estudios de
insuficiencia y de asignacion de estrategias, con el fin de mejorar la prestacmmdel servicio educativo
y asegurar la continuidad del mismo.

¢ iw..

Que mediante el Decreto 1851 del 16 de septiembre de 2015 se reglamepto la contratacion del
servicio publico educativo por parte de las entidades territoriales certlflcadas y se subroga el caplitulo
3, perteneciente al titulo 1 de la parte 3 del libro 2 del Decreto 1075 de 26 demayo de 2015.

R
Que en el libro 2 parte 3 titulo 3 capfitulo 5 seccion 1, 2 del Decreto 1075 'del26 de mayo de 2015 se
establece la organizacién para la prestacion del servicio publico educatlvo ‘para la poblacion con

03

necesidades educativas especiales o talentos excepcionales. :
Fd .,(‘é;_»

Que en el libro 2 parte 3 titulo 3 capitulo 5 seccién 5 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 se

establece la organizacion para la prestacion del servicio a la poblacién desplaZada por la violencia.

Que en el libro 2 parte 3 titulo 3 capitulo 5 seccion 3 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 se
establece la organizacion para la prestacion del servicio educativo a la poblauon adulta.

# any

Que en el libro 2 parte 3 titulo 3 capitulo 5 seccién 4 del Decreto 1075 del '
establece la atencion educativa para grupos étnicos.

de mayo de 2015 se
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

o SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

vrumﬂ ]
Continuacién de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiér de la
Cobertiira Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

i

Que en el libro 2 part:éﬂé titIJIO 1 capitulo 4 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 se establgre la
contrataciéon de la adm@h istracion de la atencién educativa por parte de la entidad territorial certiffada
en el marco del proce‘s_"»_ de construccién e implementacion del SEIP.

Que en €l libro 2 parte 3 tltulo 3 capitulo 2 seccién 2 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 se
establece la prestamon del servicio educativo del nivel de preescolar y se reglamenta la prestacion
del servicio.

Que mediante Resolu'gién 397797 del 29 de mayo de 2015 se establece el proceso de gestion He la
cobertura educativa as:Entidades Territoriales Certificadas.

Que mediante [a NB‘FE‘\a‘;'Técnica Colombiana 4595 del 27 de noviembre de 2015 (Seglinda
Actualizacion), se estralbleqe la planeacion y disefio de instalaciones y ambientes escolares.

Que la Ley 1804 del 0 de agosto de 2016 establece la politica de estado para el desarrollo intggral
de la primera infanci cero a siempre y se dictan otras disposiciones.

Que mediante comdﬁ;ibad’o 2019-EE-036368 de fecha 22 de marzo de 2019 el Ministerip de
Educacion brinda las orientaciones para la expediciéon del acto administrativo de gestién de la
cobertura educativa para la vigencia 2020.

Que mediante la Circ‘ﬂlér cbnjunta 016 del 10 de abril de 2018 el Ministerio de Educacién Nacidhal y
Migracién Colombia establecen la atencién de los nifios y jovenes procedentes de Venezuela eh los
establecimientos edueativos colombianos.

Que el proceso de gestign de la cobertura educativa busca garantizar que previo a inicipr el
calendario escolar, s,_é:;'articule la capacidad operativa del Departamento, con los requerimientds de
plantas de personal ente, de infraestructura fisica, de estudios de insuficiencia y de asigngcion
de estrategias de acceso con permanencia, con el fin de mejorar la prestacion del servicio edudativo
y asegurar la contmwdad del mismo.

Por lo expuesto,
RESUELVE:

CAPITULO I

DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1. Objeto: La presente Resolucién tiene por objeto organizar la oferta educativa en tpdos
los establemmlentos: Sducativos del Departamento del Putumayo y busca articular el redurso
humano, de mfraestructura y de estrategias de acceso con permanencia del sistema edudhtivo
estatal, con el fin de garantizar el goce efectivo del derecho a la educacién, asegurando la prestgcion
del servicio educativo y su continuidad durante el calendario escolar.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO o
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAE’

Contlnuacnon de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece Ios procesos de Gestion de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo wgencna 2020

Articulo 2. Ambito de aplicacion: La presente Resolucién rige para el Depart'-z'mento del Putumayo,

municipios no certificados, unidades educativas municipales y establec:mlenfos educativos oficiales
y no oficiales. o

Articulo 3. Definiciones. ;
Oferta Educativa: es el conjunto de actividades técnicas y administrativaé'"Zl‘;equeridas para hacer
eficiente, eficaz, de calidad y efectivo el acceso con permanencia de los estudlantes en el sistema
educativo. . ,‘

O
Sistema Educativo Oficial: se entiende por sistema educativo oficial el conjunto de
establecimientos educativos oficiales y contratados con recursos publlcoé pdt’ parte de las entidades
territoriales certificadas en educacion. FEEE

. 7o
CAPITULO I R

ORGANIZACION DEL PROCESO DE GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA

Articulo 4. Directrices para la organizacion del proceso de gestion de Ia“&:ot'?ie?rftura educativa:

5 ST
El Departamento del Putumayo establece las siguientes directrices en la orgamzamén del proceso
de gestion de la cobertura educativa: LML

V] 'hzk.

1. Garantizar el derecho a la educacién de la poblacién en edad escolgr en condiciones de
equidad, eficiencia, pertinencia y calidad.

2. ldentificar, determinar y medir los espacios fisicos en cada estable0|m|ento educativo (aulas
de clase) y reportar de manera precisa en la proyeccién de cupos en: e’I SIMAT.

3. Determinar la capacidad minima y méaxima de las aulas aplicando _el siguiente parametro
técnico, de 1.3 a 1.65 metros cuadrados por estudiante y 3 metros cuadrados para el
docente. Por lo tanto, 1.3 m? para la capacidad maxima y 1.65 m2, payg\ la capacidad minima
del aula. Se recomienda que para las construcciones nuevas se aJustara al limite mayor para
mejorar la prestacion del servicio educativo. Y

4. El rector o director de los establecimientos educativos publicos;debe participar en la
definicion de perfiles de sus docentes y en su seleccion definitiva paramejorar el acceso con
permanencia de los estudiantes y mejorar la calidad del servicio. ",

5. Garantizar la no exigencia de examen de admisién como requ:suto para el ingreso al sistema
educativo estatal.

6. Los establecimientos educativos estatales, podran realizar examenes posteriores que
permita la nivelacion académica, para determinar el nivel o grado academlco al que pueda
ser ubicado el estudiante en caso de que él, de manera justlflcada no esté en condiciones
de presentar sus antecedentes académicos. En cualquier caso, Ia mécnpmon y examen de
clasificacion seran gratuitos para los estudiantes. 16
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacién de la Resolucuén 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiof de la

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Q_Qbertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

Generar las ééiratégias de acceso y permanencia requeridas para evitar la interrupcioh del
proceso educativo y garantizar la prestacion del servicio en condicién de calidad, equiqad y
eficienciad Onformldad con lo establecido por la SED.
tor de los establecimientos educativos publicos garantizara el accesd con
permanencié oda la poblacién en edad escolar no escolarizada, desplazada, victimp del
conflicto armédo mterno y en situacién de vulnerabilidad, mediante la asignacion del cgpo y
registro en SIMAT de acuerdo a la planeacion de la oferta educativa (proyeccion de cpos)
para lo cual febev articular acciones con las entidades o establecimientos publico y/o
privadas, sin.importar la reprobacion, desercion, traslados, notas y otros aspectos.

El rector o dlrector de los establecimientos educativos publicos debe abstenersk de
transportar esfudlantes de preescolar, primaria, secundaria y media de los lugares en dbnde
se oferta el SerVICIO educativo, caso contrario los costos seran asumidos por el dirdctivo
docente que ,autorlce

Abstenerse deretirar a los estudiantes por bajos logros en el rendimiento académido en
cualquier ép() a dgl afio escolar. El establecimiento educativo bajo la direcciéon del director
o rector deberan brindar al estudiante con bajos logros académicos los espacios pard que
mejoren su rendimiento.
La asignaciéi' de cupo y la matricula en el sector oficial, no esta condicionada a pagps ni
requisitos qge'impliquen erogacion por parte del padre de familia o acudiente, gomo
derechos aca mig_Sos o servicios complementarios como afiliacion a la asociacion de pgdres
de familia, ocu lquier otro tipo de organizacion, fondo o cuenta y se ajustaran estrictanjente
alos cupos € "ablemdos por cada grado para el establecimiento educativo.
La atencién :a: os estudiantes debe ser oportuna y con calidad, a través del usp de
modalldades' educatlvas como: educacién presencial, semiescolarizada, mofelos
educativos fl’ X|bles educacion por ciclos para jovenes y adultos, sistemas tutorias a
distancia, did ctlcas flexibles para la inclusién de poblacién con discapacidad, proygctos
etnoeducatlvos, entre otros, garantizando condiciones de acceso con permanencia y cgidad
educativa para %a poblac:on escolar de acuerdo a los cupos asignados.
Presentar las listas de los estudiantes qgue no se pueden atender en los establecimigntos
educativos por:insuficiencia en la infraestructura, planta de personal o existan limitacpnes
en la oferta e_'tatal a la Secretaria de Educacion de acuerdo con la normatividad vigehte y
a los cupos asrgnados
La oferta educativa para la prestacion del servicio debe ser diversa e incorporar alterndtivas
y estrategias:b'ara {a educacion regular y los modelos educativos flexibles.
La matricula d& estudlantes por ciclos sera atendida en los establecimientos educativog que
se encuentranﬂ débidamente autorizados, que cumplan el requisito de edad y que se
encuentre pot fuero del sistema educativo por dos o mas afios de conformidad{a lo
establecido en.el decreto 1075 de 2015.
Todo estudiante mayor de edad que se encuentre en el sistema educativo de manera refular
se le debe garantizar su continuidad en la misma institucion, si solicita traslado estara Tnjeto
a la disponibilidad de cupos existente en el otro establecimiento.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO b
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL'{_-

Contnnuacnon de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los: procesos de Gestion de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 20%0

CAPITULO Ill

ETAPAS DEL PROCESO DE ORGANIZACION DE LA OFERTA'EDUCATIVA

Articulo 5. Definicion de las etapas de oferta educativa. Las etapas dentro del proceso de la oferta
educativa son: o
N \..i.,.'
Planeacion. o
Capacidad institucional y proyeccién de cupos establecida por Ia SED):;
Estrategias de acceso y permanencia
Transito armoénico a la educacion formal.
Inscripcién de alumnos nuevos o que solicitan traslado.
Solicitud y asignacion de cupos educativos disponibles.
Etapa de Matricula.
Recursos humanos para la cobertura educativa.
Auditoria de Matricula.

©OoONOOOGO N =

S

Articulo 6. Etapa de Planeacion. La etapa de planeacion tendra como objetivios:
1. Analizar los requerimientos de planta de personal e mfraestructura educativa de cada
establecimiento por parte de las areas encargadas de la SED. :
2. ldentificar a los estudiantes en los diferentes estados (antiguos, nuevos, transferidos,
repitentes, reprobados, desertados, nifios con necesidades educétwég 'especiales, poblacion

SRPA y otro).

3. Organizar y elaborar los instrumentos mediante los cuales se reallzara la recoleccion de la
informacion. _

4. Estudiar y analizar la necesidad de contratar el servicio educativo con canasta completa o
parcial.

5. Focalizar e implementar metodologias necesarias para desarrollar el proceso de gestion de
cobertura en cada establecimiento educativo del departamento del Putumayo.

Articulo 7. Responsabilidades del municipio no certificado en la étap#® de planeacién, son
responsabilidades del municipio no certificado las siguientes: 7o e
1. Elaborar el diagnéstico de necesidades de infraestructura y planfé de'personal del municipio.
2. Elaborar el diagnéstico de la poblacién por atender en el Municipio. 33
3. Participar en la elaboracion de los instrumentos de recolecéiortde la informacion en
coordinacion con la SED y unidades educativas municipales.
4. Coordinar con la SED la necesidad de contratar el servicio educatlvc?’con canasta completa
o parcial con las comunidades indigenas.
5. Coordinar con la SED la implementacién de metodologias necesafias para desarrollar el
proceso de gestién de cobertura en cada establecimiento educativo del departamento del
Putumayo. ieop
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Continuacioén de la Resolu

i REPUBLICA DE COLOMBIA
‘ GOBERNACION DEL PUTUMAYO
S‘ECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

16N 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiorf de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

Presentar prbpueétas para mejorar el acceso con permanencia, calidad y la prestacich del
servicio educativo,
Reportar al ,DQpa,rtamento la informacion suministrada por el establecimiento edudgtivo
consolidada, ;Q'gpu(ada y validada, para la organizacién y gestion de cobertura del sefvicio
educativo de_.,conformidad con el cronograma establecido en la presente resolucion.

Sy

Articulo 8. Respon: blhdades de las unidades educativas en la etapa de planeacion,] son

responsabilidades dé€ mummplo no certificado las siguientes:

Apoyar al mumciblo no certificado en la elaboracion del diagnéstico de necesidadgs de
mfraestructura y planta de personal del municipio.
Apoyar a la ¢ cma de planeacién municipal la elaboracion del diagnoéstico de la poblgcion
por atender e ), el Mummplo
Coordinar con los municipios no certificados la elaboracién de los instrumentop de
recoleccion fde la informacion en coordinaciéon con la SED y unidades educdivas
municipales. .
Presentar a iv,‘SED la necesidad de contratar el servicio educativo con canasta complta o
parcial con las:comunidades indigenas (estudio de insuficiencia y limitaciones).
Coordinar con' »Ia SED la implementacién de metodologias necesarias para desarrolfar el
proceso de gestnon de cobertura en cada establecimiento educativo del departamentp del
Putumayo.
Presentar propuestas de estrategias para mejorar el acceso con permanencia y caliddd en
el municipio

Articulo 9. Responsr bmdades de los rectores o directores de los establecimientos educagtivos
estatales en la etapa’ de planeacion, son responsabilidades del municipio no certificad¢ las

siguientes:
1.

2.

Presentar aI mun|c1p|o las necesidades de infraestructura y planta de persona] del
establecnmlento educativo.
Presentar al- dlrector de nucleo, municipio y SED las necesidades de cupos por grddo y
sedes. S

Coordinar con‘los ‘municipios no certificados la elaboracién de los instrumentos y fornjatos
de recoleccion de la informacidn e inscripcién de estudiantes nuevos.
Presentar al municipio y director de ncleo la necesidad de contratar el servicio edudativo
con canasta éompfeta o parcial con las comunidades indigenas (estudio de insuficiengia y
limitaciones &, mvei local).
Coordinar con la SED la implementacién de metodologias necesarias para desarrolfar el
proceso de gestlon de cobertura en cada establecimiento educativo del Departamentp del
Putumayo. '
Presentar propuestas de estrategias para mejorar el acceso con permanencia y caliddd en
el municipio. "

Apoyary gesn_.c}‘nar la presentacion de la propuesta de la minuta diferencial.

Construyendo Regidon con Educacion Carrera 8 Nro. 17-34 Barrio Ciudad Jardin
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Continuacion de la Resolucién 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se eslablece los procesos de Gestion de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo VIgencna 2020

1(,

Articulo 10. Etapa de capacidad institucional y proyeccién de cupos La etapa de capacidad
institucional y proyeccién de cupos, tiene los siguientes objetivos:

1. Determinar en cada establecimiento educativo estatal, la cabaciﬁéﬁjd en infraestructura,
personal docente, administrativo, recursos pedagdgicos, para la continuidad de todos los
estudiantes (antiguos, nuevos, transferidos, repitentes, reprobados; “'desertados, nifios con
necesidades educativas especiales, poblacién SRPA u otra pobIaCIon) y propender por
alcanzar coberturas netas y brutas universales. :

o Con referencia a la INFRAESTRUCTURA los directivoS- docentes de cada
establecimiento educativo oficial, deben determinar la insuficiehcia de infraestructura,
medir las aulas de cada una de las sedes y reportar de manera precisa en la proyeccion
de cupos en el SIMAT. ¢ 5 5

e Para definir la capacidad minima y maxima de las aulas cada[directivo docente debe
aplicar el siguiente parametro técnico (1.3 a 1.65 metros cuadratios por estudiante y 3
metros cuadrados para el docente) y en la medida que se tenga nueva infraestructura
educativa se ajustara al limite mayor para mejorar la prestaqlon qel servicio educativo.

2. Proyectar el nimero de cupos disponibles segun la capacidad del,estaélecnmlento Educativo,
determinada en el numeral anterior, garantizando la contmundadfdeg'erstudlantes activos y Ia
atencion e inclusién de la poblacion por atender. \:

3. Establecer convenios de continuidad para garantizar la permanencna de los estudiantes y la
continuidad entre los diferentes grados y niveles educativos, reglstrandolos en el SIMAT.

4. Determinar las estrategias de acceso con permanencia, para la deblda Prestacion del servicio

educativo en el establecimiento educativo. s o

Articulo 11. Responsabilidades del municipio no certificado en la etapa capamdad institucional y

proyeccion de cupos, en la etapa de capacidad institucional y ptoye.{ccxon de cupos, son
responsabilidades del municipio no certificado las siguientes: oo

1. Definir las insuficiencias y limitaciones de los establecimientos educatfvos para la prestacion
del servicio educativo estatal. ;

2. Cada municipio debe validar, consolidar y reportar la lnformaCIo %je infraestructura del
establecimiento educativo estatal en el Sistema Interactivo de Consulta de Infraestructura
Educativa — SICIED u otro sistema que lo reemplace segtn la met@é‘ologla dispuesta para
el inventario de la infraestructura educativa. 5 nd

3. Cada municipio presentara las necesidades de infraestructura édué?_aiiva reportada por los
establecimientos educativos. ’

4. Apoyar a los directivos docentes la medicién de los espamos f|5|cos (aulas y espacios
pedagdgicos).

5. Presentar las necesidades de planta docente y administrativa, tenlendq en cuenta los perfiles
y las necesidades de atencién de la poblacién escolar, de conformldad con lo dispuesto en
los Decretos 3020 y 1850 de 2002 o aquellas normas que Ias modlﬂquen sustituyan o
compilen, y en las fechas establecidas en el cronograma de que trafa el articulo 33 de la
presente Resolucion.

6. Validar, consolidar y reportar la proyeccion de su municipio.

Construyendo Regién con Educacién Carrera 8 Nro. 17-34 Barrio leiad Jardin
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

' Si.-'.CRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacién de la Resolu
'Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

7. Presentar al Departamento las necesidades del establecimiento para el célculo de la ¢
educativa y recursos necesarios para garantizar la continuidad del servicio educativo.
8. ldentificar, fc 'mular priorizar y gestionar proyectos de conformidad con los info

presentados’ p(pr Ios directivos docentes, con el propésito de ampliar la oferta educatlvanlpara

garantizar Ias condlmones técnicas, de seguridad y comodidad, que impacten positiva
la prestacion’ dél servicio educativo en sus ambientes escolares.

9. Los municipios no certificados, deben articularse con las unidades Educativas municig
los establecimi
actualizado ei ‘sistema de informacién de infraestructura dispuesto por el Minister

AC onal con el fin de cuantificar, evaluar y calificar el estado de sus edificac

bases de datos estandanzadas que permitan construir indicadores para la priorizaci
proyectos e"’ el marco del Plan Nacional de Infraestructura Educativa o cualquieq
estrategia de |nverS|on de recursos en infraestructura educativa.

estandares y normas técnicas de infraestructura, ademas de contaj con

1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiof de la

ferta

'mes

ente

ales,

ntos educativos y con la oficina de planeacién de la SED para manjener

b de
bnes

n de
otra

A de

Articulo 12. Respohs.abiligades de las unidades educativas de cada municipio en la etap
capacidad institucion
siguientes responsablhdades en el desarrollo de la etapa de capacidad institucional y proyecci
cupos:

1. Apoyar a los
pedagogicos)

2. Apoyar a los dir
lectivo a traveé: de Ios instrumentos entregados por el Departamento e informarle al mun
y al departamento ql déficit de cupos.

3. Realizar la demanda potencial de su municipio.

Articulo 13. Resporn ';bil‘dades de los rectores o directores de los establecimientos educTivos

estatalesen la etapa capamdad institucional y proyeccién de cupos. Los rectores o director
los establecimientos educatlvos estales tendran las siguientes responsabilidades en el desarrol
la etapa de capacrdagﬁgnstltumonal y proyeccién de cupos:

y proyeccién de cupos. Los directores de Nucleo educativo tendré(r las

ctores y rectores en el céalculo de los cupos y grupos para el sngwenteLaﬁo

n de

eétivos docentes la medicion de los espacios fisicos (aulas y esppcios

ipio

s de
o de

1. Los directivos docentes de cada establecimiento educativo oficial, deben medir las aul

s de

cadaunade Ias sedes y reportar de manera precisa en la proyeccién de cupos en el SIMAT.
2. Para definir Ia Qapamdad minima y maxima de las aulas cada directivo docente debe aplicar

el siguiente parametro técnico (1.3 a 1.65 metros cuadrados por estudiante y 3
cuadrados para el-docente)

3. Calcular los cupos y grupos para el siguiente afio lectivo a través de los 1nstrumjntos

entregados por el Departamento e informarle al municipio y al departamento el défi

cupos.

4. los establecnmlentos educativos en articulacién con los municipios no certificados
unidades edutativas municipales deben determinar el numero de aulas béasicas disporfi
por sede y el tamafo de areas utiles por aula segtin el parametro técnico del articulo
esta resoluciéf:

Construyehdo Reglén con Educacién Carrera 8 Nro. 17-34 Barrio Ciudad Jardin
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO S
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAE;

Continuacion de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece Ios procesos de Gestion de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo wgencna 2020

Articulo 14. Estrategias de acceso, Permanencia y ampliacion de cobertura
Tenemos como objetivos para esta etapa los siguientes: ‘

Caracterizar las estrategias en el sistema (SIMAT) por munIC|p|o
Focalizar los establecimientos educativos

Focalizar y caracterizar los estudiantes beneficiarios del derecho
Reportar los estudiantes en el sistema :
Realizar seguimiento a las estrategias.

aprON =~

El departamento define las siguientes estrategias de acceso, permane’hma y ampliacién de
cobertura, asi: 3
A) acceso. i j;z:.frz}_

1. La organizacién, mejora o adecuacion de espacios pedagég‘icos' (auias de clase, patios
de recreacion) realizados por la SED u otras entidades- eﬁ cada establecimiento
educativo. LI

2. Creacion de Establecimientos Educativos, metodologias, sedes Jornadas grados o
grupos.

3. La gratuidad del servicio educativo.

4. La implementacion de estrategias de inclusion mediante el Plan individual de ajustes
razonables (PIAR) en los establecimientos educativos para ‘garantizar el servicio
educativo a toda la poblacién en edad escolar.

5. Contrataciéon de la prestacion del servicio educativo cuando exnsta la necesidad de
atender NNAJ que se encuentren por fuera del sistema educatlvo Yy no puedan ser
atendidos por docentes de la SED y de acuerdo a la nece3|dad dgtectada en el estudio
de insuficiencia.

6. Busqueda de nifios, nifias, adolescentes y jévenes por fuera de[ s‘fstema educativo.

7. Ruta de transito armoénico, la cual sera coordinada por la lider de educacion inicial
vinculando a ICBF y Prosperidad Social.

8. Campanas de matricula establecidas por el MEN y acog:das por la SED y otras de
acuerdo a los nifios por atender. -

9. Asignar cupos disponibles de acuerdo a la planeacién de la oferta educatlva (proyeccion
de cupos).

»oo i
B) Permanencia
Calidad de la prestacion del servicio educativo.

Implementacion de la Jornada Unica.

<

K
b

e

I

P

1
2

3. Organizacién y mejora de espacios pedagégicos (aulas de ciase patlos de recreacion).
4. Implementacion de Modelos Educativos Flexibles.
5. Kits escolares.
6

7

8

9.

1

Alimentacion escolar.
Transporte escolar.
Internados escolares.
Gratuidad del servicio educativo.
0. Ajustar las rutas de transporte escolar.

Construyendo Reglén con Educaclén Carrera 8 Nro. 17-34 Barrio Cu;dad Jardin
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REPUBLICA DE COLOMBIA
P GOBERNACION DEL PUTUMAYO
u SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacion de la Resoluaon 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiéf de la
Cubertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

1. Dlstrlbucmn adecuada y equitativa de planta docente y administrativa.
2. Organlzaclon de la oferta educativa haciendo uso eficiente de los recursos existehtes,
reorganlzando los grupos de clase; optimizando, adecuando, ampliando, construygndo
o] rotandg’l;gs espacios escolares. (aulas de clase)

pr el

e de

1. Définir, aprob}m e lmplementar la ruta de busqueda de NNAJ por fuera del sistema edudativo
en el mummp!o
2. Participar actlvamente y motivar a todos los establecimientos educativos en las jornadgs de
matricula establecndas por el MEN y la SED.
3. Deéfinir las |nf flClenCIaS y limitaciones de los establecimientos educativos para implemgntar
le-acceso y permanencia pertinentes a las comunidades.
4. Cada munic oo debe validar, consolidar y reportar la informacion de estratggias
implementad s_ nifio por nifio.
5. Cada mummplo presentara las necesidades de los nifios para implementar las estratggias
pertinentes y‘ on enfoque diferencial.
6. El municipio ¢ debe apoyar a los directivos docentes para realizar el diagndstico de las cdusas
dela deserCIQn e melementar las estrategias necesarias para garantizar la permanenda de
los nifios.
7. Apoyar a los directivos docentes en el reporte de las estrategias de acceso y permangncia
de cada nifio:en el sistema.
8. Verificar el réporte’de las estrategias de acceso, permanencia y de ampliacion de cobdrtura
registradas en,el SIMAT; Definir y presentar al departamento otras estrategias de acujdo a
las neceSIdades basicas de la poblacién para su estudio y aprobacion.
9. Realizar y h acer seguimiento a la implementaciéon de las estrategias de accepo y
permanencia eh cada establecimiento.
10. Identificar, formular, priorizar y gestionar proyectos de conformidad con los infogmes
presentados por los directivos docentes, con el propésito de ampliar o mejorar las estratggias
implementadas para garantizar la calidad y eficiencia del servicio educativo.
11. Los municipios no certificados, deben articularse con las unidades Educativas municigales,
los establecxm&entOs educativos y con la SED para aunar esfuerzos en la implementacign de

R e

Construyéﬁélo Régién con Educacion Carrera 8 Nro. 17-34 Barrio Ciudad Jardin
Com. 4295584 Tel. 4205724 Fax 4205725 » Mocoa- Putumayo = www.putumayo.qov.co »

. § Certificacién
de Procesos

&
>icontec

S Pagina 12 de 29




REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO '
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL;

Continuacion de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece blé's‘procesos de Gestion de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

Articulo 16. Responsabilidades de las unidades educativas en la etapa de a&gnacxon y reporte de
estrategias de acceso, permanencia y ampliacién de cobertura

Participar en la definicion de la ruta de bisqueda de NNAJ por fuera.del sistema educativo.

Participar, apoyar e incentivar a todos los establecimientos educatlvos en las jornadas de

matricula establecidas por el MEN y la SED. SR

3. Proponer al municipio y Departamento las estrategias de amphamon de cobertura educativa,
que permitan garantizar la continuidad y acceso de los alumnos al sistema educativo estatal.

4. Verificar, revisar y hacer seguimiento de manera articulada con el municipio y Departamento,
a las estrategias de Acceso, permanencia y de ampliacién de cobertura educativa a todos
los estudiantes beneficiados y realizar acciones orientadas a garantizar la continuidad de los
estudiantes matriculados que reciben el servicio educativoi en/vlos establecimientos
educativos estatales.

5. Cada unidad educativa municipal debe validar, consolidar y repoffar la informacion de
estrategias implementadas nifio por nifio. -

6. Las unidades educativas deben presentar las necesidades de Ios nlnos para implementar
las estrategias pertinentes y con enfoque diferencial. “

7. El director de nucleo debe apoyar a los directivos docentes para reahzar el diagnéstico de
las causas de la desercion.

8. Apoyar a los directivos docentes en el reporte de las estrateglas de acceso y permanencia
de cada nifio en el sistema. A

9. Verificar el reporte de las estrategias de acceso, permanencia y. de amphacnon de cobertura
registradas en el SIMAT

10. Realizar y hacer seguimiento a la implementacién de Ias a““"strateglas en cada

establecimiento.

11. Verificar el reporte de las estrategias de acceso, permanencia y de amgllacnon de cobertura
registradas en el SIMAT.

12. Definir y presentar al departamento otras estrategias de ampliacion de cobertura de acuerdo
. L . . . i A
a las necesidades basicas de la poblacién para su estudio y a_probac?ton.

N -

v
SR U
Qb

Articulo 17. Responsabilidades de los directivos docentes en la etapa ¢ de aS|gnac10n y reporte de
estrategias de acceso, permanencia y ampliaciéon de cobertura. :

1. Proponer e informar la ruta a seguir la cual estara dentro de su fadio de influencia para

desarrollar la blsqueda de NNAJ por fuera del sistema educatlyo ¥: parhcnpar activamente

de esta actividad. i

Participar activamente de las jornadas de matricula establecxdas por. el MEN y la SED.

3. Caracterizar y priorizar a cada nifio de acuerdo a sus cond|c10nes s&lo econdémicas y geo
referencial real.

4. Cada rector o director debe reportar la informacion de las estrategs $ implementadas nifio
por nifio en el sistema de matricula de forma completa y oportuna =

5. Registrar en SIMAT a todos los estudiantes beneficiados con estrategias de acceso,

permanencia, de ampliacién de cobertura y de usos del tiempo Iipre.'"

N

MW
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6. !mplementar en su establec:mlento Educativo las estrategias de ampliacion de cobdrtura
educativa, que permitan garantizar la continuidad y acceso de los alumnos al sisfema
educativo esgatal. ,

7. Ejecutar de r‘h,a/_neta articulada con las unidades educativas, el municipio y Departamgnto,
las estrategig_sl de ampliacion de cobertura educativa y realizar acciones orientadas a
garantizar la 'cdntihuidad de los estudiantes matriculados que reciben el servicio edudativo
en los establecimientos educativos estatales.

8. Los directivosidocentes deben presentar las necesidades de [os nifios para implementdr las
estrategias pértinentes y con enfoque diferencial.

9. Los directivofs}i{;locﬂéntes deben realizar el diagndstico de las causas de la desercion ¢n su
establecimiento educativo y reportar en el aplicativo SIMPADE.

10. Los directivos:docentes deben verificar la informacion de cada nifo que se beneficle de
estrategias de/acceso, permanencia y de ampliacién de cobertura registrado en el SIMAT

11. Presentar los:.informes de los cupos disponibles que no fueron asignados eh su
establecumlento '

Articulo 18. Responsabmdades de los padres de familia en la etapa de asignacién y reporfe de
estrategias de acceso;;permanencia y ampliacion de cobertura.

1. Cada padre de familia debe registrar en el periodo establecido a sus hijos para tener defecho
al goce efectivo de las estrategias implementadas.
2. Cada padre de familia debe presentar las necesidades que tiene el nifio para implemgntar
las estrategias; pertinentes y con enfoque diferencial.
3. El padre de familig debe apoyar a los directivos docentes en el suministro de la informécion
real y completa para realizar el diagnéstico de las causas de la desercion In el
establecimien»te educativo.

Articulo 19. Tran5|to armémco a la educacion formal. El transito armoénico a la educacion f¢grmal
corresponde a las accnones de acceso y permanencia las cuales estaran coordinadas por la lidpr de
educacion inicial, para favorecer la transicion de las nifias y nifios de un nivel a otro y en espedial la
transicion de las nifias y nifios de las modalidades de educacién inicial al grado transicion gomo
primer grado obllgator'lo familiarizandolos con su nuevo entorno educativo y garantizandp su
adaptacion al S|stema educativo formal. De conformidad con las orientaciones que defija el
Ministerio de Educacnon Nacnonal

Para fortalecer e |mplementar el transito armonico a la educacion formal se definen los siguigntes
objetivos: AL

1. Conformar y lidérar la Mesa de transito arménico, en articulacion con el ICBF y Prospe}idad
Social para disefiar:un plan de trabajo que permita favorecer el transito de las nifias y pifios
en edad escolar para el ingreso a la educacién formal, de acuerdo con el cronogramp del
componente de matricula establecido en la presente resolucion.

2. Desarrollar las actividades pedagoégicas que permitan una transicion armoénica de las nigas y

nifios en su ingreso al sistema educativo, en articulacién con los establecimientos publigos y

. 1 Gentfieacién
] de Procesos
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privados, la familia, la comunidad educativa y las entidades terntonales promoviendo la
pertinencia y calidad de! proceso pedagégico.

P

Articulo 20. Responsabilidades del municipio no certificado en la etapa del tréansito Arménico.

1. Coordinar con la unidad educativa municipal las actividades pedagoglcas que permitan una
transicién arménica de las nifias y nifios en su ingreso al sistema educativo, en articulacién
con los establecimientos publicos y privados, la familia, la comunidad educativa y las entidades
territoriales, promoviendo la pertinencia y calidad del proceso pedagoglco

2. |dentificar la poblacién que se encuentre en edad para el ingreso al grado de transicion en su
municipio.

3. Promocionar con las familias la oferta institucional dirigida a Ios‘ nlﬁ‘os que potencialmente
transitarian a grado transicion e informar el procedimiento y los reqmsltos para su matricula,
en articulacion con el Instituto Colombiano de Bienestar Famllla}} gel Departamento de
Prosperidad Social y las instituciones educativas.

4. Propiciar el transito arménico a la educacién formal con acciones; de acceso y permanencia
realizados por el departamento del Putumayo, para favorecer la tran318|on de las nifias y nifios
de un nivel a otro. ‘

5. Realizar jornadas de busqueda activa u otras acciones onentada§ a ubxcar los nifios y nifas
que no han realizado el transito al grado transicion en artlculacuon con Ya unidad educativa y
los establecimientos educativos de su jurisdiccién. o

8. Apoyar activamente las jornadas de matricula establecidas por el MER ’X/ la SED.

L4 ';.v

Articulo 21. Responsabilidades de Ios directivos docentes en la etapa d‘_':el tl;é‘nsito Arménico

1. Organizar y desarrollar las actividades pedagdgicas y admlmstratWas que permitan una
transicion arménica de las nifias y nifios en su ingreso de su establecimiento educativo.

2. Programar y realizar jornadas de busqueda activa u otras acciohes orientadas a ubicar los
nifios y nifas que no han realizado el transito al grado transi¢ion, 'en articulacién con el
municipio no certificado. n CM

3. Realizar seguimiento al plan de trabajo establecido en la mesa de transito armoénico e
implementar los ajustes necesarios para la siguiente vigencia en su e§ 'blecxmiento

¢ Participar activamente con el establecimiento educativo en las actnlldades pedagdgicas y
administrativas que permitan una transicion armoénica de las nifas y# ifos en su ingreso al
grado de transicion.

R
Articulo 23. Inscripcién de alumnos nuevos o que solicitan traslado 5 fni

En esta etapa los rectores o directores de los establecimientos educativos registraran las solicitudes
de cupo para alumnos nuevos y para quienes manifiestan su voluntad de contlauar su ciclo educativo
en otro establecimiento para el siguiente afio lectivo. U

1!
Construyendo Regién con Educacién Carrera 8 Nro. 17-34 Barrlo Ci dad Jardin ;
Com. 4295584 Tel. 4205724 Fax 4205725 » Mocoa- Putumayo » www putumayo gov.co» Certcarién

de Procesos

3 iconie
icontec

Pégina 15 de 29 EE



REPUBLICA DE COLOMBIA
s GOBERNACION DEL PUTUMAYO
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacién de la Resolu¢ion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiod de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

Articulo 24. La etapa Je IHSCFIpCIon de alumnos nuevos o que solicitan traslado tiene como objeFvos
e Ofrecerel acceso aI sistema educativo a todos los nifios en edad escolar y adultos.
e Ofrecerla permanenma en el sistema educativo.
e Registrar en les sistemas de informacion a los NNAJ en las fechas establecidas de acderdo
al cronograma: de la presente resolucion.
¢ Poner a disposicion toda la oferta educativa realizada en la etapa de planeacion y proyegcion
de cupos del'_q‘i;ie trata la presente resolucioén.

Articulo 25. Respon ab|I|dades del municipio no certificado en la etapa de inscripcion.
zacion de campafias de difusién y motivar a los directivos docd htes,
administrativb's'y padres o acudientes a participar activamente en las actividades.
e Difundir y motivar a los padres o acudientes de los estudiantes a que asistdn al
establecimiento educativo mas cercano para que realicen la inscripcion.

Articulo 26. Respongébili}iades de la unidad educativa en la etapa de inscripcion.
e Apoyar y cq?fdinér con los establecimientos educativos la realizacion de la etaph de
inscripeion de cupos.

o,

Articulo 27. Respon 'bili,dades de los rectores y directores en la etapa de inscripcién.
Recibir, radicar y entregar copia sin excepcion de las solicitudes de cupos o traskdos
presentadas Or Ios padres de familia o acudientes.

Articulo 28. Responsablhdades de los padres de familia o acudientes en la etapj de
inscripcion. g
e Diligenciary: entregar la solicitud de inscripcién de alumnos nuevos o que solicitan tra$lado

en el estabIeQImlento educativo.

e Acudir alos llamados realizados por los establecimientos educativos referentes a la ¢tapa

de |nscr|pC|on

Articulo 29. Etapa de:solicitud y asignacion de cupos educativos.
En esta etapa los esféBIeé'imientos educativos oficiales, garantizaran el acceso con permanergia a
todos los nifios, nifia§; adolescentes y jovenes de acuerdo a la proyeccion de cupos educdtivos

establecida para el esfableC|m|ento educativo.

La etapa de solicitud;yfasig‘nacién de cupos educativos tiene como objetivos:

A. Asignar los ¢ pos a los estudiantes activos.
1. A todos ‘o: estudlantes que ya estan vinculados al establecimiento educativo Ipara
asegurar'su cdntinuidad ajustandose a los requerimientos establecidos por la SED
2. Atodos Igﬂs‘;?es'tydiantes asignados mediante convenios de continuidad.
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on de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece 108 procesos de Gestion de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2029.

3. A todos los estudiantes vinculados al sistema educativo estatal _que hayan solicitado

traslado y tengan hermanos(as) en el establecimiento educatlvo aI cual solicitan el cupo
siempre que tengan cupos disponibles de conformidad con Io establecido en esta
resolucion., :

4. A todos los estudiantes vinculados al sistema educativo estatal que hayan solicitado

traslado de acuerdo a la asignacion de cupos establecidos por la.SED.

5. A todos los estudiantes retirados por bajo rendimiento academlco en el afo

inmediatamente anterior.

6. Atodos los estudiantes que soliciten cupos a un establecnmlentoheducatlvo que dispone

{

excedentes de cupos seglin su proyeccion realizada.

i

B. Asignar los cupos a estudiantes nuevos segln los cupos%éstablemdos para el
establecimiento educativo de conformidad con la proyecc1on de’ cupos, la capacidad

N

ook w

x!'

instalada y que durante la etapa de asignacion no solicitaron cupo ;
Estudiantes en condicion de discapacidad o con talentos excepcxonales
Estudiantes que vayan a ingresar al grado de transicion o grado oiohgatono de preescolar
de acuerdo al orden de solicitud.
Estudiantes victimas del conflicto armado.
Estudiantes en condicion de vulnerabilidad.
Estudiantes que tengan hermanos ya vinculados al estabIeCImlento ‘educativo estatal.
Estudiantes que abandonaron el sistema educativo y mamfaesten su intencion de
reingresar. aA
Nifios y nifias provenientes del Programa de Atencion Integral a la Primera Infancia -
PAIPI, de los programas del ICBF, y otros del orden MunlClpaI Departamental y Nacional
de atencion a la primera infancia, que, cumpliendo el requtsuo ge la edad y vayan a
ingresar al grado de transicién, grado obligatorio de preescolar acorde con el fallo del
Consejo de Estado del 27 de enero de 2011.
Estudiantes que de acuerdo con la Ley 1098 de 2006, C6digo’ de Ipfancna y Adolescencia,
se encuentren en el Sistema de Responsabilidad Penal paré ‘Adolescente (SRPA)
(jovenes mayores de 14 y menores de 18 afios), el establecxmlento Educativo seguira los
lineamientos establecidos por la SED y las diferentes normas que regulan la materia, para
atender esta poblacion. o
Estudiantes que se hayan inscrito durante el proceso de i mscnpmon

'

Lo

b

P on Y0
"\ S IR

10. Estudiantes no inscritos durante el proceso y que requieran sér mairlculados y atendidos

11.

en el sistema educativo estatal y que el establecimiento tenga cupos segun la planeacion
de la oferta. ]

Estudiantes al amparo de la circular conjunta 016 del 10 de abnl de 2018 expedida por el
Ministerio de Educacién nacional y Migraciéon Colombia para 1a atencion de Nifios y
Jovenes procedentes de Venezuela que seran atendidos en estabfecxmxentos educativos
colombianos.

12. Estudiantes al amparo del articulo 16 de la Constituciéon que conségra el derecho al libre

desarrollo de la personalidad, la corte constitucional y la doctrlna han entendido que: “ese
derecho consagra una proteccion general de la capacidad que la éonstltucmn reconoce a
las personas para auto determinarse, esto es, a darse sus propxa‘é normas y desarrollar

Construyendo Regi6n con Educacién Carrera 8 Nro. 17-34 Barfio Citidad Jardin
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REPUBLICA DE COLOMBIA
. GOBERNACION DEL PUTUMAYO
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacion de la Resoldéigh 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiof de la

Cx_’);bertpra Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

planes proﬁi"'s de vida, siempre y cuando no afecten derechos de terceros”. Sentendia T-

569 de 1994y (SC-481/98).

Articulo 30. Respon 'ébilidades del municipio no certificado en la etapa de solicitud y asignac;In de

cupos educativos. El nlCIplO no certificado tendra las siguientes responsabilidades en el des
de la etapa de sohcntudny asignacion de cupos educativos:

rollo

1. Preparar, orgamzar y apoyar la ejecucién de esta etapa con los directores de ntcleoy los

establemmlentos educa’uvos
2. Aplicar los |_,strumentos disefiados por el departamento y adelantar los mecanism

0s Y

procedlmlentos para la solicitud de cupos y traslados de estudiantes activos e§ los

establemmlentOS educatlvos estatales.
3. Adelantar los: mecamsmos y procedimientos para la inscripcion de alumnos nuevos.

4. Coordinar y adelantar con los directores de nicleo y los establecimientos educeltivos

estatales, el proceso de cargue de la informacién que resulta de las actividades de
etapa, en los. respectlvos sistemas de informacion.

esta

Articulo 31. Respon‘s’abifdades de la Unidad Educativa Municipal en la etapa de solicifud y

asignacion de cupos:g ucatlvos Los directores de Nucleo tendran las siguientes responsabilid
en el desarrollo de Ia e apa de solicitud y asignacién de cupos educativos:

-—

Preparar, orga\:lzar y apoyar a los directivos docentes en la ejecucion de esta etapa.

2. Orientar a los" dlrectlvos docentes el diligenciamiento de los instrumentos disefiados ﬂor el

departamentd y adelantar los mecanismos y procedimientos para la solicitud de cu

traslados de estudiantes activos en los establecimientos educativos estatales.

Coordinar con.los Hirectivos docentes la inscripcidén de alumnos nuevos.

4. Coordinary adelantar con los establecimientos educativos estatales, el proceso de re
de la informacién que resulta de las actividades de esta etapa, en los respectivos sist
de mformaCIon

5. Orientar a IQS dlrectlvos docentes la asignacién de cupos de acuerdo con el ordd
prioridad est Iemdo en la presente Resolucién.

6. Visitar los e
atender las sohcutudes existentes.

7. Consolidar I|stados de los NNAJ a los cuales no se les a garantizado un cupo educati
los establecig;lentgs educativos y presentar el informe al municipio.

i
-

w

hdes

os y

istro
mas

n de

,,_blecnmlentos educativos para revisar el proceso de asignacién de cugos y

oen

Articulo 32. Responsdbili"‘dades de los rectores o directores de los establecimientos educdtivos

estatales en la etapafﬁe solicitud y asignacion de cupos educativos. Los rectores o directores
establecimientos educétivos estatales, tendran las siguientes responsabilidades en el desarro
la etapa de solicitud y.asignacion de cupos educativos:

1. Recepcionar, atender y brindar una respuesta clara a todas las solicitudes realizadas
etapa de asignacion de cupos educativos.

2. Asignar los cypos educativos de acuerdo al orden de prioridad de las solicitudes y conf
a la presente resolucion.

los
o de

BN la

brme
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacion de la Resolucién 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece Ios procesos de Gestion de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo wgenc:a 2020

3. Registrar en el SIMAT, los estudiantes activos para generar la sohmtud y asignacién del cupo
educativo. T

4. Consolidar y presentar un informe a la unidad educativa o quien haga sus veces en el cual
se encuentre el listado de los NNAJ que no fue posible aS|gnarIes el cupo educativo.

Articulo 33. Responsabilidades de los padres de familia y/o acudlentes en' ;I‘a etapa de solicitud y
asignacion de cupos educativos. Los padres de familia y/o acudientes:tendran las siguientes
responsabilidades, en el desarrollo de la etapa de solicitud y asignacién de cupos educativos:

1. Realizar en las fechas los procedimientos establecidos por el BEpartamento para solicitar
el cupo y traslados de los estudiantes.
2. Asistir al establecimiento educativo para revisar la asignacion de’gl cq,p;._cfs.

Articulo 34. Etapa de Matricula. La etapa de matricula tiene como objetivos,\.;;j"

1. Garantizar el goce efectivo del derecho a la educacion en los niveleg:de preescolar, basica
(primaria y secundaria) y media. A ot

2. Formalizar la renovacion de matricula de los alumnos actives. © .

3. Matricular a los alumnos por fuera del sistema educativo, nueVos’ inscritos, incluidos los
nifios y jovenes provenientes de Venezuela y otros paises frontérizgi@?.i

4. Determinar la poblacion en edad escolar (demanda potencial). ¢ <Y

5. Registrar en el SIMAT, los estudiantes que fueron promovidos de acuerdo a lo dispuesto en
el articulo 6 del Decreto 1290 de 2009, o las normas que 18 mbdlflquen sustituyan o
compilen,

6. Reportar en el SIMAT, los estudiantes que no fueron promowdos ali ?igwente grado.

Articulo 35. Responsabilidades de los municipios no certificados en la etapa-de matricula.

Los Municipio no certificado tendréd como responsabilidad en el desarroﬂo dé-a etapa de matricula,
coordinar con las unidades educativas y con los establecimientos educativos la liberacion de los
cupos de los estudiantes inscritos no matriculados y apoyar el registro de estudiantes en todos los
establecimientos de su jurisdiccion. %o

Articulo 36. Responsabilidades de las unidades educativas en la etapa de métn’cula Los directores
de nucleo educativo tendran las siguientes responsabilidades en el fdesarrollo de la etapa de
matricula: ¢ doe

1. Apoyar a los directivos docentes en el desarrollo de la etapé de‘?f'natncula de alumnos
activos.

2. Apoyar a los directivos docentes en el desarrollo de la etapa de matrlcula de alumnos
nuevos.

3. Verificar que todos los estudiantes atendidos se encuentren Reglstrgdos en el SIMAT.

4. Velar porque todos los estudiantes en edad escolar y adultos se garantlce la continuidad y

se registren formalmente. st
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Continuacion de la Resolugion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiog de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

5. Velar porquelos nmos y jéovenes procedentes de Venezuela de acuerdo a la circular corfunta
016 se les garantlce la atencién escolar en los establecimientos educativos colombiangs.
6.

Articulo 37. Responsabilidades de los rectores o directores de los establecimientos educdtivos
estatales en la etapa de matrlcula Los rectores o directores tendran las siguientes responsabilidades
en el desarrollo de la: etapa de matricula:

matricula de alumnos activos.
métrl’cula de Ios alumnos inscritos y que solicitaron cupos en las fet:has
ises

iliaades de los padres de familia y/o acudientes en la etapa de matrrula.
Los padres de fami 3, 0 f’acudientes tienen las siguientes responsabilidades en la etapa fle la

matricula:

i d
Le

1. Entregar en el'establecimiento educativo estatal la documentacién necesaria para formglizar
la matricula. En el .caso de los nifios, nifias y jovenes desvinculados del conflicto armgdo y

menores de ad,A hijos de personas desmovilizadas de grupos armados al margen He la
Ley, los padiés deberan entregar la documentacion establecida en el articuio 3 §le la
Resolucién 2620 de 2004,
2. Actualizar er.mei establecimiento educativo estatal, la informacién necesaria del estudignte y
el de los padres de familia o acudientes.
3. Paralos padres o acudlentes de nifios y j6venes procedentes de VVenezuela y otros phises
fronterizos se; ‘debe realizar el proceso descrito en la circular conjunta 016 del Mlnlsterro de
Educacion Namonal y Migracién Colombia.
4. Firmar el Ilbro de renovacron de la matricula.

Articulo 39. Etapa dé;?\ud'itoria. La etapa de auditorias tiene como objetivos:

-

Evaluary hacer segmmlento a la ejecucioén del proceso de gestion de la cobertura edudativa
en los estable 'mlentos educativos estatales que hayan sido focalizados.

Identificar las, ncor}S|stencxas y proponer una ruta para el mejoramiento continuo.
Validar la ve de{d de la informacion reportada en el SIMAT.

Hacer segwmiento a los planes de mejoramiento como consecuencuas de la auditoria.
Cierre de la audltoxla

S

Articulo 40. Responsabllldades de los municipios no certificados en la etapa de auditorfa de
matricula. El municipio no certlflcado tendra las siguientes responsabilidades para el desarrollofe la
etapa de auditoria:

Construyendo Region con Educacion Carrera 8 Nro. 17-34 Barrio Ciudad Jardin
Com. 4295585};@1. 4205724 Fax 4205725 = Mocoa- Putumayo » www.putumayo.gov.co »

Pagina 20 de 29
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1. Coordinar con el Departamento la ejecucién de las auditorias aI proceso de gestiéon de la
cobertura educativa, en los establecimientos educativos estatale’s fétalizados.

2. Realizar y hacer seguimiento a la matricula atendida en el establecnmlento de acuerdo con
la normatividad vigente. S

3. Apoyar al Departamento en la definicién del alcance, cronogramary recursos necesarios para
realizar la auditoria. :

4. Apoyar al departamento en la realizacién de los informes de audltona e identificar las
inconsistencias presentadas en el proceso de gestion de la cobertura educativa.

5. Apoyar al departamento en el seguimiento al cumplimiento de los planes de mejoramiento
establecidos por el establecimiento para el proceso de gestidén de la’ ‘Cobertura educativa.

6. Proponer el cierre de la auditoria kb
£.0en

Articulo 41. Responsabilidades de las unidades educativas en la etapa de al:idltorla establecida por
el Departamento. Los directores de nucleo tendran las siguientes responsabﬂidades en el desarrolio
de la etapa de auditoria de matricula.: %o

1. Proveer toda la informacién requerida por el Departamento y mumc:élo para la ejecucion del
proceso de auditoria.
2. Establecer y orientar con la asesoria del Departamento el plan de' mejoramxento que sea

necesario en cada establecimiento educativo. oA

3. Realizar seguimiento al reporte de informacion en los sistemas qﬁé? informacién (SIMAT,
SIMPADE) cuando sea necesario. € 1t

4. Hacer seguimiento al plan de mejoramiento acordado con el::Departamento y los
establecimientos, como resultado de la auditoria. v

5. Solicitar el cierre de la auditoria por el cumplimiento de las accxones propuestas

o

Articulo 42. Responsabilidades de los rectores o directores establec&mlento ‘“educatnvos estales en
la etapa de auditoria establecida por el departamento del Putumayo.' Los rectores y directores
tendran las siguientes responsabilidades en el desarrollo de la etapa de duditoria del Departamento:
1. Establecer y elaborar con la asesoria del director de nicleo y el‘“fun‘éionano de la oficina de
cobertura el plan de mejoramiento que sea necesario.
2. Actualizar la informacién en los sistemas de informacién (SIMAT §IMPADE) cuando sea
necesario. N
3. Ejecutar el plan de mejoramiento acordado, como resultado de & additoria.
4. Proponer el cierre de la auditoria por el cumplimiento de las acciones propuestas.
I
Articulo 43. Confidencialidad. Las personas que intervengan en el tratamiento de datos personales
durante el proceso de la gestion de la cobertura educativa, estan obllgadaé'_.-aé' garantizar la reserva
de la informacién, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y su decreto
reglamentario 1377 de 2013 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o compllen

CAPITULO IV
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacién de la Resolticién 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestior

REPORTES DE INFORMACION Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE GESTION DE L4

Articulo 44. Report

N =

o0k~

7.

Articulo 45. Resp

Ggbertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

COBERTURA EDUCATIVA

e informacién. El reporte de informacién tiene como objetivos:

Obtener la irformacion registrada en los sistemas SIMAT, SIMPADE y SICIED.

scolar basica y media.
rtura del sector educativo en los niveles educativos anteriormente citag

Cuantificar la poblamon educativa atendida en el Departamento para los nivelep de

OS.

Identificar Ios beneflmarlos y las estrategias de permanencia adoptadas por el departanjento

Identificar la poblacién en riesgo de desercion en SIMPADE.

Generar estrateglas para el acceso con permanencia de la poblacidn en el sistema educ
estatal.
Verificar la o

unidad del reporte de informacién.

Btivo

municipales con relaCIon a ‘los reportes de informacién. Los municipios no certificados y las uni
educativas munIClpaIes tendran las siguientes responsabilidades con los reportes de informaci

-—

»

Coordinar con.los rectores el reporte de la matricula oficial y no oficial en el SIMAT.
S rectores el reporte de las novedades de matricula en el SIMAT.

os,rectores el reporte de las estrategias de acceso con permanencia

Garantizar q&‘e’la informacion se encuentre actualizada en el SIMAT.
Hacer segwmlento a la informacién de matricula reportada en el SIMAT.

bllldades del municipio no certificado y de las unidades educ%vas

des
n:

bn el

Apoyar alos rectores para que se realice el cargue de los siguientes productos en el SIMAT,

en las fechas di flnldas en el articulo 34 de la presente Resolucion:
Repor de proyeccién de cupos.
Reporte de solicitud de cupos.
Reporte de inscripcién de alumnos nuevos.
Reporte dé matricula oficial y privada.
Reporte de estudiantes repitentes
Reporté de estudiantes graduados.
Reparte de estudiantes promocionados,
Reporte de estudiantes reprobados
Reporte de estudiantes desertados
Reporte de la evaluacidn del desempeiio de cada estudiante.
Reporte de infraestructura tecnologica.
Reporte de estudiantes con necesidades educativas.
. Reporte de estrategias de acceso, permanencia y ampliaciéon de cobertura.

33 TF T TSQ ™0 Q00

Reporte de nifio a nifio segln sus caracteristicas (indigenas, afros, internos,...}.

7. Garantizar la calidad, veracidad y oportunidad de la informacion reportada en el SIHIAT,

SIMPADE. ‘%
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Continuacion de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece Ios procesos de Gestion de la
Cobertura Educativa para ef Departamento del Putumayo vigencia 2020

8. Apoyar a la Secretaria de Educacién Departamental y coordinar con los establecimientos
educativos a realizar las jornadas de basqueda y matricula de NNAJ por fuera del sistema

educativo.

Articulo 46. Responsabilidades de los rectores o directores de los establecrmlentos educativos
estatales, Los rectores o directores de los establecimientos educatlvos estatales tendran las
siguientes responsabilidades con los reportes de informacién:

1. Reportar la totalidad matricula en el SIMAT.
Hacer seguimiento y reportar las novedades de matricula, retiro’y tréslado en SIMAT.
3. Garantizar la actualizacién, oportunidad y calidad de la mformacnqn que se reporta en el

SIMAT, SIMPAD

E.

S ‘;fzo

Articulo 47. Cronograma. Los responsables del proceso de gestion de la:cohgrtura educativa, segun
su competencia, deberan cumplir con todos los procesos del macro proceso C GESTION DE LA
COBERTURA EDUCATIVA en las fechas establecidas en el siguiente cronograma de actividades:

FECHAS DE FECHAS DE N PRODUCTO DE
ACTIVIDADES INICIO | FINALIZACION | RESPONSABLE ENTREGA
Anélisis de los requerimien@os o
e instrumentos de recolecciéon Secretario'de - Documentos

de la informacién y las
metodologias necesarios,
para desarrollar el proceso de
gestion de cobertura.

12 semana de
abril

4% semana de
abril.

Educacion, unidad de

cobertura y unidades

educativasimutidipales
c m

preparatorios - no se
reporta.

Expedicion del acto
administrativo del proceso de

12 semana de

42 semana de

Secretario de /",
Educacién y unidad de

Se reporta al MEN la
resolucion (cargue

gestion de cobertura. abrl abril cobertura SIMAT).
Expedicion del acto N ":.““'
administrativo del Secretario de ;5

componente de  recurso
humano para la Cobertura
Educativa.

12 semana de
febrero.

42 semana de
abril.

Educ:acuﬁnt oflcnpa de
Talento Humanory

planta de personal

Acto Administrativo.

Divulgacion del acto
administrativo del proceso de
gestion de cobertura a padres
de familia y comunidad en
general.

Hasta la 22 semana de junio

2 \i

Unidad de“cobertura,
directores de nicleo y
directivos @c:;%es.

Resolucién publicada
y socializada.

Capacidad institucional 'y
Proyeccién de cupos.

22 semana de
mayo

4* semana de
julio

Unidad de’cobiéitura,
directores de ndcleo y
directivos docentes

Cargue SIMAT.

Reporte de proyeccion de

“l(a

CUpoS Hasta la 4* semana de julio Cargue SIMAT.
Cargue en SIMAT y

Elaboraciéon o actualizaciéon | 22 semana de 4* semana de Directores de reporte de

de convenios de continuidad. | mayo agosto. directivos docentes. documentos del
| convenio.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacion de la Resolu_cnon 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiérjde la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

ACTIVIDADES

FECHAS DE
INICIO

FECHAS DE
FINALIZACION

RESPONSABLE

PRODUCTO DE
ENTREGA

Estrategias de acceso.

12 semana de
diciembre de
- 2019

42 semana de
enero de 2020.

Unidad de cobertura,
directores de nlcleo y
directivos docentes.

Dar cumplimiento a lo
estableciflo en articulo
14 de ega resoluciéon
que tgata sobre
estrategids de acceso.

Estrategias de permanengia'y
asignacion a cada estudiante |
beneficiado.

12 semana de
" diciembre de
'2019.

42 semana de
enero de 2020.

Unidad de cobertura,
directores de nucleo y
directivos docentes.

Configurgcion de
estrategigs y cargue
en SIMAT.

Estrategias de ampllacnén de
cobertura.

‘2“ semana de
~febrero

42 semana de
julio.

Unidad de cobertura,
directores de nucleo y
directivos docentes.

Cargue ¢n SIMAT.

i

cupos 'y
estudiantes

Solicitudes de
traslados de

activos. Aplica para alumnos |

cada
educativo

activos en
establecimiento

estatal y para alumnos .que |
otra

solicitan traslado a

institucion.

12 semana de
septiembre

42 semana de
septiembre

Unidad de cobertura,
directores de nucleo y
directivos docentes.

Cargue gn SIMAT.

Inscripcion  de
nuevos.

1a semana de
septlembre

32 semana de
septiembre

Unidad de cobertura,
directores de nlcleo y
directivos docentes.

Cargue gn SIMAT

Promocion y reprobacnon”de
estudiantes. g

‘}3“ semana de
“noviembre

2% semana de
diciembre.

Unidad de cobertura,
directores de nucleo y
directivos docentes.

Cargue gn SIMAT

Aprobacién de traslados de

3% semana de

12 semana de

Unidad de cobertura,
directores de nlcleo y

Cargue gn SIMAT

estudiantes afo mgwente;f:_;.; . noviembre diciembre. directivos docentes.

Caracterizacion de la '?ég::z ed iengii o 23 semana de Unidad de cobertura, Cargue ¢gn SIMPADE
poblacién en riesgo #.de del calendario noviembre directores denucleoy | o sistemlque la SED
desercién. . ) directivos docentes determing.

‘escolar.

Asignaciéon de cupos para
alumnos nuevos.

4% semana de
- noviembre

22 semana de
diciembre.

Unidad de cobertura,
directores de nucleo y
directivos docentes

Cargue gn SIMAT

Renovaciéon

matricula
alumnos activos. T

7;'3“ semana de
-‘noviembre

42 semana de
enero de 2020.

Directores de nucleo y
directivos docentes

C‘argue gn SIMAT

Matricula de alumnos nuevgs.

*32 semana de
“noviembre

42 semana de
enero de 2020.

Unidad de cobertura,
directores de nlcleo y
directivos docentes

Cargue gn SIMAT

Novedades de retiro de
estudiantes.

Permanentemente

Directivos docentes

Cargue gn SIMAT

Valoracion del desempeno l

"32 semana de

32 semana de

Directivos docentes

Cargue gn SIMAT

periodo. junio julio
Valoracién del desempeno Il 12 semana de 22 semana de L
periodo. Noviembre diciembre Directivos docentes Cargue gn SIMAT

Auditorias a los
Establecimientos Educatives.

‘Durante el ario lectivo, teniendo en

Unidad de Cobertura

Informesjde Auditoria

‘cuenta el programa de auditoria
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Continuacion de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece 1§§:§procesos de Gestion de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

FECHAS DE FECHAS DE e PRODUCTO DE
ACTIVIDADES INICIO | FINALIZACION | RESPONSABLE ENTREGA
Reporte  informacién  de 3% semana de 32 semana de Unidad de cob’é'rtura,
matricula oficial y no oficial en Noviembre febrero del afio directores de nucleo y Cargue SIMAT
€l SIMAT ario 2020. siguiente. directivos docéntes
Reporte de informacién de W
infraestructura fisica P
(construcciones ylo Oficina de plapeacion,
adecuaciones en Permanentemente directores - de nucleo y | Cargue en el CIER

edificaciones), en el sistema
CIER o el que disponga el
MEN.

directivos docentes

NI

Reporte anexo 6 fin afio 2019
a la Secretaria de Educacién

Hasta 22 semana de febrero de
2020

Directoreside miicleo y

Documento digital en
el formato establecido

Departamental. directivos F’°°e"?es por la SED.
Estudio técnico
LA realizado  por el

Novedades de
Establecimientos Educativos.

Hasta 4° semana de Julio de 2019.

Directores'de pucleo y
directivos doceptes

i

oot

municipio y propuesta
del EE con el lleno de
requisitos
establecidos en
presente resolucioén.

la

CAPITULO V

* ane
iy

T

REPORTE DE MATRICULA DE LOS ESTABLECIMIENTOS’;NO_:QFlClALES

Articulo 48. Registro de la matricula no oficial. Los establecimientos educativds de caracter privado

(No oficial) tendréan la obligacion de reportar la matricula a la SED y al MEN"en el SIMAT y seran
responsables de la informacion que ella contenga, dicho reporte se realizara en las etapas y de
acuerdo al cronograma que el departamento tiene establecido en la presentg resolucion.

Articulo  Abstenerse de retener estudiantes en SIMAT por falta de pagos de-los padres de familia o
acudientes. Se debe iniciar las acciones legales, pero registrando la novedad del estudiante en el
sistema. .
Paragrafo: Los establecimientos educativos privados no realizan proyeccion:de cupos ni promocion
lo organiza y lo elabora la Secretaria de Educacién previo el cargue de reprgpgdos y desertados por
el establecimiento educativo no oficial. N

CAPITULO VI

Articulo 49. Responsabilidades del municipio no certificado y de la _unidades educativas

. - - %0 B0
municipales con relacién a las novedades de establecimientos educatlygs. Corresponde a los
a&¢

P

k)
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

SFCRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

- Continuacion de la Resolucrén 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiér] de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

1. Revisary est |arflas propuestas de creacion, fusion, supresion o cambios de (razén secial,
fusiones, cre; |on .0 cierre de sedes, jornadas, grados, metodologias) de conformidaq con
las normas vrgéntes

2. Verificar los requisitos para las diferentes novedades; teniendo en cuenta los paramgtros
técnicos y legales establecidos por la SED.

3. Elaborar planide visitas para la creacion de los Establecimientos Educativos de Educgcion
formal oficialéé;y privados y de educacién para el trabajo y desarrollo humano; con bjse a
las propuesta§,,; verificacion y estudio de los informes técnicos presentados.

4. Presentar Ios,amfor;nes y conceptos técnicos a la unidad de inspeccion y Vigilancia pafa su
estudio y aprobacion.

5. Apoyar €l Mac;o proceso F en atender y resolver quejas; sobre el funcionamiento de Igs
establecimientos educativos del territorio.

6. Tener en cuenta:que las jornadas nocturnas en los establecimientos urbanos deran
reconocidas ‘sj;el nimero de estudiantes es mayor a 150. Si no llegase a cumplir conjeste
parametro se ¢ studxara la atencion de los estudiantes en otra institucion del mismo munjcipio
u otro.

Articulo 50. Respons biliéédes de los rectores de los establecimientos oficiales y no oficiales.

Corresponde a los rectores y directores de los establecimientos educativos oficiales y no ofidiales
elaborar y presentar; las propuestas de novedades de establecimientos educativos a las unidkdes
educativas munlclpales,, las cuales deben contener como minimo los siguientes elementos:

Actas de acuerdo de las comunidades afectadas.

Acta aprobacron de la propuesta por parte del consejo directivo.
Geografico y, georreferenma (distancias).

Matricula, proyeccxon de cupos y pre matricula o lista de alumnos por atender.
Planta docente:

Dotacion.
Infragstructura-certificada por la unidad de planeacion.
Mapas, fotos.y. material grafico.

Componentes de cahdad contenidos en (anexo verificacion del cumplimiento de requsitos
del PEI o PE.C para licencia de funcionamiento, reconocimiento del servicio piplico
educativo). °

©oOoNOORAWON=

Articulo 51. Con reé-’ﬁ‘ectd a las novedades de establecimientos educativos, son funciones e la
oficina de inspeccién,yfyigi'lancia:
1. La unidad dé“"i'hspéccién y vigilancia revisara y estudiara los informes de estudios téchicos
presentados por los municipios a través de las unidades educativas municipales ¥ las
creacion, fusién, supresion o cambios de (razén social, fusiones, creaqén o
cierre de sedes jornadas grados, metodologias) de conformidad con las normas vigedtes.

. | Certificacién
| de Procesos
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Continuacién de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece Ios procesos de Gestion de la

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.
o

Verificar los requisitos para las diferentes novedades:; teniendo, en; puenta los parametros
técnicos y legales establecidos por la SED. v
Elaborar plan de visitas para la creacién de los EstableC|m|entos Educatwos de Educacion
formal oficiales y privados y de educacidn para el trabajo y desarrollo humano; con base a
las propuestas, verificacion y estudio de los informes técnicos presentados
Presentar los informes al comité de cobertura para su aprobacion.
Proyectar la resolucion correspondiente para licencia de funC|onam|ento reconocimiento
oficial y de diferentes novedades.

CAPITULO VII POAL

OTRAS DISPOSICIONES i o

Articulo 52. Novedades de estudiantes. Los municipios no certificados'y [as! unidades educativas
(directores de nucleo educativo) apoyaran a los rectores y directores dé“los establecimientos
educativos oficiales y no oficiales en el registro permanente en el SIMAT, d&retiro de estudiantes,
promocion, reprobacion, valoracion del desempefio, traslados y otras, Ias“cué‘ie’s procederan cuando:

1.

2.

o

v sl

Exista una solicitud escrita por parte de uno de los padres y/o dcudientes, o del estudiante
si es mayor de edad. ioam

Exista el requerimiento por parte de otra ETC en donde el estudiante esta cursando sus
estudios, siempre y cuando se tenga una solicitud de otra ETC y/o del establecimiento
educativo estatal, que acredite que la persona se encuentra ‘matriculada en otro
establecimiento. ©y

Sea identificado la novedad en las auditorias y seguimiento de matricula que adelante el
Departamento o el MEN y se evidencien que algunos estudiantes no,gursan sus estudios en
ese establecimiento educativo o’que~el~«e§studlame desert6 del establemmlento 0 que es
inexistente, se deben retirar.  ya. %% . fc£~ ¢ "’;-’
Cuando los funcionarios del establ‘eclmfento edUlcativo |dent|ﬁquén estudiantes que se
encuentren debidamente registrados y que no han asistido a las aulas se deben retirar de
manera inmediata. W e

Estudiantes fallecidos, previa presentacion de los documentos que soportan esta novedad.
Promocién de estudiantes por haber alcanzado las competencias baglcas

Graduacion de estudiantes por haber cumplido con todo el ‘peﬁyé’ym académico en el

establecimiento. T

Paragrafo. En caso de presentarse novedades de estudiantes, el establec:‘r'mento educativo oficial
o no oficial, se encuentra obligado a retirar, promocionar, reprobar, trasladafu nscribir, al estudiante
y el departamento, municipio o el establecimiento educativo estatal receptor,.dél alumno, le otorgara
el cupo y lo registrara en el SIMAT, sin exigir constancia o certificacion algutté de retiro.

Articulo 53. Recursos humanos para la cobertura educativa. El departamént‘g{del Putumayo a través
de la Secretaria de Educacién Departamental establecera las necesidades ‘d& recursos humanos y

a3|gnara el personal docente, directivo docente y administrativo por establecimlento educativo oficial,
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Com. 4295584 Tel. 4205724 Fax 4205725 = Mocoa- Putumayo » www. putumayo gov.co =

Pagina 27 de 29

Certificacion
de Procesos

«dicontec




‘ REPUBLICA DE COLOMBIA
BeoE GOBERNACION DEL PUTUMAYO
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
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Continuacién de la Resolucton 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestiér§de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.

teniendo en cuenta las’relaciones técnicas establecidas en el decreto No 1075, las sedes, jornTas,
modalidad, grupos, internados, estudio de insuficiencia y limitaciones y los estudiantes atendidgs.

Articulo 54. Los establecimientos educativos deben presentar propuestas de ampliacion fle la
cobertura educativa con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia] para
lo cual se debe reorganizar la planta de personal existente en el establecimiento, municipio y departamen:

La Secretaria de Educacion Departamental expedird y reportard anualmente al Ministeri¢ de
Educacion Nacional €l-acto administrativo mediante el cual se distribuye la planta de cargog del
personal docente, dir'éctivo docente y administrativo para cada establecimiento educgtivo,
atendiendo a lo establec:do en el libro 2 Parte 3 Titulo 8 del Decreto 1075 de 2015 "Por medip del
cual se Expide el Decreto-Unico Reglamentario del Sector Educacién”, se asigna a las Entidpdes
Territoriales Cert:ﬁcadas en educacién el deber de administrar y responder por el funcionamignto,
oportunidad y cal|dad de la informacién educativa departamental, distrital o municipal, asi confo de
suministrar dicha mformaCIon a la Nacion en las condiciones que establezca el Ministerip de
Educacién Nacional y:en consideracion a las particularidades locales y regionales establecidas gn el
decreto Unico Reglaméntarlo del Sector Educacioén.

Articulo 55. VIGENC_'_A. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y deroga aquellas
disposiciones que Ie sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Mocoa Putuﬁﬁ,éyo; a los 11 dias del mes de abril de 2019.

Proyecté: Edgar Gilberto Pala Az
Profesional Especializado Din_acci'én de Cobertu

' L4
Revisé: Carlos Ferney Vargas Gomez &
Profesional Universitario Acceso SED
Revisé: Jaime Hidalgo Caicedd " W.

Profesional Especializado Permanenma SE

Revis6: Aura Estella Santacru. gijejla ﬁeugs

Profesional Universitario de p Iamones SED.
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RELCET N ,
Continuacion de la Resolucion 1846 de 11 de abril de 2019, por medio de la cual se establece los procesos de Gestién de la
Cobertura Educativa para el Departamento del Putumayo vigencia 2020.
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