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(27 de enero de 2017)

Por medio de fa cual se adopta el Sistema Tipo de Evaluacién de Desempeno Laboral de los
Empleados Publicos de Carrera Administrativa y en periodo de prueba expedido por la
Comisiona Nacional del servicio Civil.

La Gobernadora del Putumayo, en uso de sus atribuciones legales en especial las conferidas
en el Articulo 305 de la Constitucién Nacional, Ley 909 de 2004 y

C ONSIDERANDDO

Que en el inciso tercero del articulo 40 de la Ley 909 de 2004, determina que es funcion de
la Comision Nacional del Servicio Civil desarroilar un Sistema de Evaluacion de Desempefio
como Sistema Tipo que debera ser adoptado por las entidades mientras desarrolian su
sistema propio de Evaluacion.

Que la Comisién Nacional del servicio civil mediante Acuerdo 565 del 25 de enero de 2016
expide el sistema Tipo de Evaluacion de Desempefio Laboral de los Empleados Publicos de
Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba

Que la Gobernacion del Putumayo no cuenta con un sistema propio Evaluacion de
Desempefio para Empleados de Carrera, en periodo de prueba y funcionarics de libre
nombramiento y remocion.

En mérito de lo anteriormente expuesto
R ESUETLVE

ARTICULO PRIMERQ.- ADOPTAR para la Gobernacion del Putumayo el Sistema Tipo de
Evaluacién de Desempeno laboral de los empleados de Carrera Administrativa, en Periodo de
Prueba, Libre nombramiento y Remocidn establecido por la Comision Nacional del Servicio
Civil en el acuerdo No. 565 de enero de 2016; acogiendo todos los criterios juridicos, legales
y directrices que la misma ha establecido.

ARTICULO SEGUNDO - Informar a la Comisién Nacional del Servicio Civil. emitiendo copia
deal Acto administrativo.

ARTICULO TERCERO - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion. -

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Mocoa, 7 7 ENP XTW
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Gobernadora del Putumayo
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Reviso Jarg Ermensul Queniana. Asesor Despacho
Aproug Oscar Rario Masama Quetama Secretano Ser.
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