REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
“JUNTOS PODEMOS TRANSFORMAR”

DESPACHO GOBERNADORA

RESOLUCION NRO. 01 e ]
119 ABR 206

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A ELECCIONES PARA DESIGNAR LOS
REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS ANTE LA COMISION DE PERSONAL DE LA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO PARA EL PERIODO 2016-2018

El Secretario de Despacho de la Secretaria de Competitividad y Productividad delegado para el ejercicio del
cargo en forma transitoria como Gobernador del Putumayo, en uso de sus atribuciones legales y en
especial las confetidas por el articulo 305 de la Constitucién Nacional, el articulo 16 de la Ley 909 del
2004 y el Decreto 1228 de 2005 y

CONSIDERANDO

Que la Ley 909 del 23 de Septembre de 2004, en su articulo 16°, consagra que en todos los
otganismos y entidades reguladas por esta ley, deberd existir una comisién de personal, conformada
por dos representantes de la entidad u organtsmos designados por el nominador ¢ por quien haga sus
veces y dos representantes de los empleados de la entidad quienes deben ser de carrera administrativa
y elegidos por votacién directa de los empleados.

Que el Decreto 1228 del 21 de abtil de 2005, en el articulo 4°, establece que para la eleccién de los
representantes de los empleados en la Comisién de Personal y los suplentes, el jefe de la Entidad o
de la dependencia regional o seccional, segin sea el caso, convocari a eleccién con una antelacién no
wnferior a treinta (30) dias habiles al vencimiento del respectivo petriodo.

Que el articulo 16 del Decreto 1228 de 2005 establece que los representantes de los empleados en la
Comision de Personal y los suplentes, seran elegidos para periodos de dos (02) afios contados a partir
de la fecha de comunicacién de la eleccidén y que no podran ser reclegidos para ¢l periodo sigutente.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1228 de 2005, la
Gobernadora del Putumayo, por medio del presente acto administrativo convoca oficialmente 2 los
funcionarios de la entidad inscritos en carrera administrativa a patticipar en la eleccion de dos (02)
representantes principales de los empleados para conformar la Comisién de Personal de la
Gobernacién del Putumayo, y dos suplentes para un petriodo de dos (2) afios contados a partir de la
fecha de la comunicacion de la eleccién.

Que conforme lo establecen los articulos 14 y 15 del Decreto 1228 de 2005, la votacion sera directa y
seran elegidos como tepresentantes principales de los empleados de la Gobernacién del Putumayo
ante la Comision de Personal, los dos (2) candidatos que obtengan la mayoria de votos en estricto
orden, y como suplentes serin elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, que en su orden
reemplazardn 2 los principales. Los representantes elegidos desempefiaran sus funciones conforme
las normas legales.
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Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- CONVOCAR para el dia 27 de abrl de 2016 la eleccidén de los
tepresentantes principales de los empleados ante la Comision de Personal de la Gobernacién del
Putumayo, y sus respectivos suplentes, para un periodo de dos (2) afos contados a partir de la
comunicacion de la eleccién.

PARAGRAFO PRIMERO.- La eleccién tendra lugar en las mstalaciones de la Gobernacién del
Putumayo, en el horario comprendido entre las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m. (Jornada continua), en las
mesas dispuestas para tal fin.

PARAGRAFO SEGUNDO.- Esta convocatosia se publicara a partir del dia siguiente a la fecha de
su firma, en la pagina de la entidad (www.putumayo.gov.co), en las diferentes caiteleras, asi como en
las 4reas de las sectetarias que se encuentran dispersas o fuera de la entidad.

PARAGRAFO TERCERO.- No podran patticipar como electores los funcionatios con
nombramiento provisional o temporal, de conformidad con lo establecido por el Decreto 1228 de
2005.

ARTICULO SEGUNDO.- Las inscripciones se realizaran dentro de los cinco (5) dias hébiles
siguientes a la divulgacién de la presente convocatotia, de 8:00 am. a 12:00 m y de 2:00pm a 5:00
p-m.,, en la Oficina de Gestibn Humana de la Gobernaciéon del Putumayo, ubicada en la Calle 8 No.
7-40 Palacio Departamental, acreditando las calidades establecidas para tal fin .

PARAGRAFO PRIMERO.- Si dentro de dicho término no se inscriben por lo menos cuatro
candidatos, o los inscritos no acreditan los requisitos exigidos por el articulo 6° del Decreto 1228 de
2005, este término se prorrogara por un lapso igual, que se cumplira entre los dias 14y 20 de abril
de 2016.

ARTICULO TERCERO.- DIVULGACION. Al dia habil siguiente al vencimiento de la fecha de
mscripcion de los candidatos a que se refiere el articulo primero de la presente resoluciéon, el
Profesional Especializado de la Oficina de Gestibn Humana, divulgara la lista de inscritos a la
eleccion, que hubieren reunido los requisitos exigidos en el Decreto 1228 de 2005, a través de la
pagina www.putumayo.gov.co, correo electronico dirigido a todos los funcionarios y por cualquier
medio que garantice ampliamente la divulgacion.

ARTICULO CUARTO.- CALIDADES.- Los funcionarios que aspiten a ser elegidos como
representantes de los empleados de la Gobernacién del Putumayo ante la Comision de Personal de la
misma entidad, de acuerdo con lo consagrado en el articulo 6 del Decreto 1228 citado, deberan
acreditar las siguientes calidades:
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1. Ser Empleado de Catrera administrativa de la Gobernacion del Putumayo, lo cual se acreditara con
la verificacion de la inscripcion en carcera administrativa que debe reposar en la hoja de vida.

2. No haber sido sancionado disciplinatiamente durante el aflo anterior a la fecha de la inscripcion de
la candidatura previa certificacién de la Oficina de Control Disciplinario de la entidad.

PARAGRAFO.- No podrin aspirar a ser representantes de los empleados, los funcionarios con
nombramiento de cardcter provisional o temporal, de conformidad con lo establecido por el Decreto
1228 de 2005.

ARTICULO QUINTO.- NOMBRAMIENTO DE JURADOS. Una vez publicada la lista de los
candidatos inscritos y en todo caso antes de la publicacton de listado de personas habilitadas para
votar, El Profesional Especializado de la Oficina de Gestiéon Humana designard los jurados de
votacion, de acuerdo con las siguientes reglas:

I. dos (2) jurados principales, con sus respectivos suplentes.

PARAGRAFO PRIMERO. Les corresponderd a los jurados de votacidn, ejercer las funciones
consagradas en el articulo noveno del Decreto 1228 de 2005.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los jurados de votacién suplentes, remplazarin en su orden al jurado
de votacidn que no pudiere concurrir por motivos de fuerza mayor.

PARAGRAFO TERCERO. La notificacién a los jurados de votacion se efectuari mediante
comunicacion personal dirigida a cada jurado designado y la publicacion de la lista respectiva se
realizard en www.putumayo.gov.co y en las diferentes carteleras de la Gobernacion del Putumayo.

PARAGRAFO CUARTO. Los jurados de votacidn sufragaran en la mesa que les sea asignada.

ARTICULO SEXTO- LISTA DE VOTANTES. La oficina de Gestién Humana dos (2) dias hibiles
antes de realizarse la eleccidon, publicari 1a lista general de votantes, con el nimero de su cédula de
ciudadania y la mesa donde le corresponderi sufragar. La lista de votantes estard conformada por los
funcionarios de la Gobernacidon del Putumayo nombrados en carrera de acuerdo a las disposiciones
Constitucionales, legales v jutisprudenciales que tegula la matetia.

ARTICULO SEPTIMO. ELECCION Y ESCRUTINIOS. La Oficina de Gestivn Humana,
organizard las mesas de votacion, garantizando el pleno ejercicio del derecho a votar por parte de los
funcionatios de la Gobernacién del Putumayo. Cerrada la votacidén a que alude el parigrafo primero
del articulo primero de la presente resolucidn, uno de los jurados que haya realizado el escrutinio
procedera a leer el nimero total de sufragantes, hecho del que se dejara constancia en el acta de
escrutinio cotrrespondiente y se seguird el procedimiento dispuesto en el articulo 11 y siguientes del
Decreto 1228 de 2005.
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PARAGRAFO PRIMERO. Lo dispuesto en este articulo se aplicara en las instalaciones de la
Gobernacién del Putumayo, incluyendo ademas los procedimientos que a continuacion se describen:

1. Todas las votaciones se efectuaran en unico dia, v se abtiran v se cerraran en las horas
previstas en la convocatoria.

2. Para efectos del proceso de votaciones y escrutinios, el Profesional Especializado de la
oficina de Gestién Humana ara las veces de Coordinados.

3. Una vez tealizado el escrutinio, el Profesional Especializado de la Oficina de Gestidn
Humana dari a conocer los resultados, mediante comunicacién oficial a través de los canales
electrénicos dispuestos por la entidad, garantizando el acceso pablico a esta informacion.

4. Concluido el procedimiento descrito en el numeral anterior, La Oficina de Gestiéon Humana,
procedera a sellar los sobres con los resultados obtenidos levantando el Acta
correspondiente.

ARTICULO OCTAVO- FUNCIONES DE LA COMISION DE PERSONAL. La Comisién de
Personal de la gobernacién del Putumayo, ademas de las asignadas en otras normas, cumplira las
siguientes funciones asignadas por el numeral 2° del articulo 16 de la Ley 909 de 2004:

1. Velar porque los procesos de seleccion para la provision de empleos v de evaluacion del
desempefio se realicen conforme con lo establecido en las normas y procedimientos legales y
reglamentarios y con los lineamientos sefialados por la Comisién Nacional del Servicio Civil.
Las citadas atribuciones se llevaran a cabo sin perjuicio de las facultades de la Comisién
Nacional del Servicio Civil. Para el efecto, la Comisidn de Personal deberid elaborar los
informes y atender las solicitudes que aquella requiera.

2. Resolver las reclamaciones que en matenia de procesos de seleccidn y evaluacién del
desempeiflo y encatgo les sean atribuidas por el procedimiento especial.

3. Solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil la exclusion de la lista de elegibles de las
personas que hubieren sido incluidas sin reunir los requisitos exigidos en las respectivas
convocatorias, o con violacién de las leyes o reglamentos que regulan la catrera
administrativa. En el caso de no atenderse la solicitud, deberan informar de esta sitnacidén a la
Comision Nacional del Servicio Civil para que adopte las medidas pertinentes.

4. Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que formulen los empleados de carrera
que hayan optado por el derecho preferencial a ser vinculados, cuando se les supriman sus
empleos, por considerar que han sido vulnerados sus derechos.

5. Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que presenten los empleados por los
efectos de las incorporaciones a las nuevas plantas de personal de la entidad o por
desmejoramiento de sus condiciones laborales o por los encargos.

6. Velar porque los empleos se provean en el orden de prioridad establecido en las normas
legales y porque las listas de elegibles sean utilizadas dentro de los principios de economia,
celeridad y eficacia de la funcién administrativa.

/. Velar porque en los procesos de seleccion se cumplan los principios y reglas previstas en esta
ley;
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8. Participar en la elaboracion del plan anual de formacién y capacitacidn y en el de estimulos y
en su seguimiento.

9. Proponer en la respectiva entidad la formulacidon de programas para el diagnéstico y
medicion del clima organizacional.

10. Las demds funciones que le sean atribuidas por la ley o el reglamento.

ARTICULO NOVENO.- En lo no previsto en la presente Resolucion, se regira por lo consagrado
en el Decreto 1228 del 21 de abril de 2005 y demads normas complementarias, si las hubiere.

ARTICULO DECIMO.- COMUNICACION. Comunicar la presente Resolucién a los empleados
de la Gobernacién del Putumayo.

ARTICULO UNDECIMO.- VIGENCIA. La presente tesolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga todas las que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Mocoa, a los F‘I 1 ABR 20']6

-

«

YOI‘JY DAVID PANTOJA VALLEJO
Secretario delegatario con funciones de gobernador
Decreto No. 0141 del 07 de abrid de 2016

Elabor6 Dary PU GH: «&2
Revisé: jaime Wilder Guerrero: PEOGH Z'—z'

Revisé: Cesar Augusto Norefia. Jefe Oficina Jurddica Dptag

Aprobé: Glona Ermila Gualpaz Pai. Sra. Servicios Administrativosq”
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